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Az Eurépai Unié Szellemi Tulajdoni Hivatala (EUIPO) kivalasztasi eljarast szervez tartaléklista
létrehozasahoz a kovetkezd betdltendd allashely(ek) betdltésére: projekivezetdk kuldénbdzé
szervezeti egységeknél. A Hivatal képesitett szakembereket keres, akik alkalmazni tudjdk a
meghatarozott projektek kezdeményezésére, tervezésére, irdnyitasara és végrehajtasara szolgalé
eljarasokat és technikékat a Hivatal stratégiai céljainak elérése érdekében.

1. HATTER

A szellemi tulajdonnal kapcsolatos t6bb mint 25 évnyi munka révén az Eurdpai Unié Szellemi
Tulajdoni Hivatalanak (EUIPO) helyzete meger6sédott. Az EUIPO az EU-ban a védjegyek és
formatervezési mintak bejegyzéséért felelés fliggetlen, dnfinanszirozé, nonprofit eurdpai unios
ligynokség, amely a szellemi tulajdon vildaganak technolégiai szempontbdl egyik legfejlettebb és
leginnovativabb szerve. Az olyan U(j technolégiak, mint a mesterséges intelligencia vagy a
blokklanc, mara teljes mértékben beépiiltek az EUIPO gyakorlataba az egyedi és utdnozhatatlan
Uzleti tevékenységben: a védjegyek és formatervezési mintdk egész Eurdpara Kkiterjedd,
koltséghatékony, megbizhato és id6ben torténd lajstromozasa és oltalma teruletén.

Ami a globaliz4ciot és a jogérvényesités ndvekvd fontossagat illeti, az EUIPO munkajaban teljes
mértékben kdveti a szellemi tulajdonnal kapcsolatos (j tendencidkat. 2013 6ta a Hivatal feladata
az 0sszes szellemitulajdon-joggal kapcsolatos kutatds, kommunik4cio, ismeretmegosztds és a
végrehajté hatésagokkal valo egyittmiikddés, amelyeket a szellemi tulajdoni jogsértések eurdpai
megfigyel6kdzpontjan (a tovabbiakban: a megfigyel6kézpont) keresztul hajt végre.

Az EUIPO nemcsak Eurépaban mikddik, hanem immar 6t kontinensre is kiterjesztette
tevekenységét, igy peldaul szellemi tulajdonnal kapcsolatos unios finanszirozasu projekteket hajt
végre Kindban, Délkelet-Azsidban, Latin-Amerikdban, a karib-tengeri térségben és Afrikaban is.

Az EUIPO immar évek Ota hatarozottan vallja, hogy az egymast koveté stratégiai tervekben —
koztik a legutdbbi, jelenleg is zajlé SP2025-ben — foglalt valtoztatasi menetrend végrehajtasahoz
megbizhato projektiranyitasi modszerek biztositjak a megfelel6 mechanizmust.
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Az EUIPO székhelye Alicantéban, egy Ujonnan atadott tengerparti épilet-komplexusban talalhato,

ahol

a munkatarsak igénybe vehetik az EUIPO Iétesitményeit (pl. kiskereskedelmi

szolgaltatasokat, sportlétesitményeket stb.). Ezenkivil Alicantéban Eurépai Iskola is mikddik.
2008 ota a Hivatal elkotelezett amellett, hogy széles korli kezdeményezésekkel csOkkentse a
kornyezet terhelését. Foldrajzi elhelyezkedése Alicantéban j0 kozlekedési kapcsolatokat tesz
lehetévé, nagy sebességii vasut kéti 6ssze szamos mas helyszinnel, és az orszag 4. legnagyobb
repul6tere is itt talalhatd. Az EUIPO a szakmai lehet6ségek és az életminéség egyedulallo
kombinécidjat kinalja.

Az EUIPO élénk, multikulturdlis szervezet, amelynek munkanyelvei az angol, a francia, a német,
az olasz és a spanyol.

Bévebb informaciéért latogasson el a kbvetkezé weboldalra:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/hu/home

2. FELADATOK

A sikeres péalyazéknak az aldbbiakban ismertetett feladatokat kell ellatniuk, tébbek kozoétt a szellemi
tulajdon tertletén inditott projektekkel, kéztik unids egylttmikodési projektekkel, Ugyfélkapcsolati
projektekkel vagy Uj informatikai termékek bevezetésével kapcsolatosan, illetve szolgaltatdsokkal
kapcsolatosan és/vagy a pénzligy és/vagy az emberi eréforrasok és/vagy a tanulas terén.

Projekt kezdeményezése

Projekteket kezdeményez, meghatarozva a célokat, a terjedelmet, a szerepkérdket és az
eréforrasokat;

Projektiranyitas

Részletes projektitemtervet, munkatervet és koltségvetés-tervezetet készit és kezel,
gondoskodva az elfogadott hatariddk betartasardl, a koltségkeret tullépésének elkertlésérél
és a terjedelemnek valé megfelelésrél;

Projektdokumentaciét, ezen belll az id6rendi attekintéseket, diagramokat, tablazatokat,
PowerPoint-prezentacidkat, eredményjelentéseket és hasonlé dokumentumokat készit;
Megallapitia a projekt életciklusa soran varhaté fébb mérfoldkdveket és fluggdseégi
viszonyokat;

Feltarja a lehetséges kockazatokat, valamint a terjedelemtdl, a koltségvetéstdl és a
hatarid6ktdl valo eltéréseket;

Projektellenérzés

Fellgyeli a projektek el6rehaladasat, hogy ellendrizze, elegendd miszaki, pénzigyi és
emberi eréforras all-e rendelkezésre a projektek sikeres végrehajtasahoz;

Korrekcids intézkedéseket hoz az elfogadott fellépésekkel 6sszhangban;

Gondoskodik arrdl, hogy a leszallitand6 anyagok megfeleljenek a minéségi elvarasoknak;
Kezeli a projektekben felhasznalt eréforrasokat, ennek keretében egyeztet a szolgaltatokkal,
megtervezi, figyelemmel kiséri és ellenérzi az eréforrasok felhasznalasat, valamint kezeli a
vonatkozo szerzddéseket;
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Kapcsolattartas az érdekeltekkel

o A projekt telijes életciklusa soran gondoskodik a megfelel6 kommunikaciorél és a
legfontosabb érdekelt felek tajékoztatasardl (tervezés, végrehajtas, elényok, a kiemelt
tertletek meghatarozasa és megvaldsitas);

o Szilkség esetén megfelel6 mdédon beszamol a programtanacsnak, és a rendelkezésre allo
szervezeti eszk6zOk és jovahagyott modszertan alkalmazasaval idében aktualizélja a
projektdokumentéciét és az azzal kapcsolatos informaciokat;

Projekt lezarasa

e Projektzard jelentést készit, amelyben javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre, és
megfogalmazza a tanulsagokat;

Horizontalis feladatok

e Tanacsot ad a projektek létrehozasaval, végrehajtasaval és figyelemmel kisérésével
kapcsolatosan bevalt modszerekrél.

A teljes személyi dllomanyra vonatkozé feladatok:

e A stratégiai tervvel 6sszhangban aktivan részt vesz az EUIPO céljainak megvalésitasaban;
e A kozvetlen felettes altal esetlegesen kijeldlt, egyéb munkaval kapcsolatos feladatok és
felel6ésségi korok ellatasa.

3. RESZVETELI FELTETELEK

A kivalasztéasi eljarasban valo részvételhez a palydzoknak az 6sszes alabbi feltételnek eleget kell
tennitk a palyazatok benyujtasi hataridejének idépontjaban:

3.1 Altalanos feltételek?
e A pdlyazé az Eurdpai Unié valamely tagallaméanak allampolgéara;
Allampolgari jogait teljes koriien gyakorolhatja;
Eleget tett a sorkatonai szolgalatra vonatkozo, jogszabalyokban el6irt kotelezettségeinek;
Megfelel a feladatok ellatasahoz sziikséges erkdlcsi kbvetelményeknek;
Fizikailag alkalmas a feladatok elvégzésére.

3.2 Tanulmanyok
e Oklevéllel igazolt, legalabb 3 éves befejezett egyetemi tanulmanyoknak megfeleld
végzettség.

3.3 Szakmai tapasztalat

o A ,Feladatok” szakaszban ismertetett feladatokkal kapcsolatos terileteken és szinten
szerzett, legalabb 3 éves, teljes munkaidés szakmai tapasztalat?.

1 Lasd az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek 12. cikkét.
2 A szakmai tapasztalatot a 3.2. pont szerint elvart diploma megszerzésének datumatoél szamitjak.
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3.4 Nyelvismeret

Az angol nyelv alapos (legalabb C1 szintii) ismerete — 1. nyelv;
Az EU valamely hivatalos nyelvének megfelel6 (legalabb B2 szint(i) ismerete — 2. nyelv3

A megijeldlt szintek a k6zds eurdpai nyelvi referenciakeretben megallapitott szinteknek felelnek meg.

3.5 Szamitégépes ismeretek

A haladd szinti szamitogépes irastudas kotelez6. A palyazoknak kiterjedt gyakorlati
tapasztalattal kell rendelkeznitik olyan szamitégépes alkalmazasok hasznalata terén, mint
az MS Office vagy ahhoz hasonlé szoftvercsomagok (f6ként Word, Excel, PowerPoint,
Outlook, MS project), adatbazisok (felhaszndl6i szinten) és az internetes keresés.

4. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Noha az allashirdetés 3. pontja (részvételi feltételek), és kilondsen a 3.3. pont meghatarozza a
szukséges tapasztalatokat, a Hivatal az alabbi kritériumokat fogja alkalmazni annak érdekében,
hogy az interjura és a tesztre a legalkalmasabb péalyazokat valassza ki:

1.

2.
3.

Projektek meghatarozasa és végrehajtasa terlletén, azok teljes életciklusara vonatkozoan

szerzett tapasztalat;

Projektiranyitéi, példaul Prince2®, PMP® vagy azzal egyenértékii mindsités;

Projektvezetbi tapasztalat:

o nemzetkdzi egyuttmikoédésben és/vagy az Ugyfélkapcsolatok és ugyfélkézpontu
megoldasok, illetve szolgéltatasok kezelése terén és/vagy informatikai termékekkel,
illetve szolgaltatasokkal kapcsolatosan és/vagy a pénzligy és/vagy az emberi er6forrasok
és/vagy a tanulas terén;

e aziranyitott projekt szervezeten bellili jelentéségének és hatasanak figyelembevétele;

Bizonyitott alkalmassag projektmunka multikulturdlis és/vagy nemzetkdzi kbrnyezetben valé

végzésére.

A fenti kritériumok mellett az interjra és a tesztre behivott palyazékat a Hivatal az alabbi
kovetelmények tekintetében is értékeli:

Kompetenciak

Kommunikacio: egyértelm( és pontos kommunikacié széban és irasban egyarant;
Elemz6- és problémamegoldd készség: egy 0Osszetett probléma kulcsfontossagu
elemeinek felismerése, tovabba kreativ és gyakorlatias megoldasok kidolgozasa,;
Egyuttmiikodési képesség: egyuttmikddés a kozvetlen munkatarsakkal és a mas
szervezeti egységeknél dolgozokkal, valamint a személyiségbeli kilonbségek tiszteletben
tartdsa; csapatszellem kialakitasa koz0s célok 0Osztonzésével, valamint tudas- és
tapasztalatcsere utjan;

Tanulasi és fejlodoképesség: személyes készségek fejlesztése, a szervezettel és annak
kornyezetével kapcsolatos ismeretek bévitése; elkbtelezettség masok képzése, a tudas
megosztisa és a munkamaodszerek szisztematikus javitasa irant;

3 Ennek a nyelvnek az 1. nyelvtdl eltérének kell lennie.
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e Szervezdkészség, az elvégzendé feladatok rangsorolasanak képessége: a
legfontosabb feladatok kiemelt kezelése, rugalmas munkavégzés és a sajat, illetve masok
munkajanak hatékony beosztasa;

e Munkabiras és rugalmasséag: hatékony munkavégzés nagy megterhelés mellett is,
rugalmassag és a valtozé munkakérnyezethez valé alkalmazkodas; masok 6sztonzése
ugyanerre, valamint sajat és a csapattagok szemléletének forméalasa oly mddon, hogy
alkalmazkodjanak a valtozé korilményekhez;

e Mindségi és eredményes munkavégzés: személyes felel6sségvallalas és
kezdeményez6készség tanusitasa az elbirasszerl, szinvonalas munkavégzés érdekében;
egyertelmi ugyfélorientalt attitid (a bels6 és a kulsé ugyfelek iranyaba egyarant);
szisztematikus és mddszeres folyamatok felépitése a projektekhez, valamint sajat, illetve
csapatanak munkajahoz;

o Vezetoi készségek: a kit(izott eredmények elérése érdekében masok és csapatok iranyitasa
és vezetése; a sajat csapataban a munka megfeleld kiosztasa, vildgos utasitasok
megfogalmazasa; a munkatarsak munkajuk, illetve az EUIPO sikeréhez val6 hozzajarulas
irdnti elkotelezettségének és pozitiv szemléletének dsztonzése.

5. INTERJUK ES IRASBELI TESZTEK

Elévalogatas

Azokkal az érvényes palyazatot benyujtd palyazokkal, akik a 4. pontban ismertetett kivalasztasi
kritériumok szerint a legjobban képzetteknek minésultek, nyelvismeretik ellenérzése (kilénésen az
angol nyelv szébeli ismerete tekintetében), valamint szakmai tapasztalatuk és/vagy egyéb
készségeik, tudasuk és kompetenciaik igazoldsa céljabol felvehetjik a kapcsolatot. Ez az
elévalogatasi megkeresés nem jogositja fel a palyazot interjura valdé behivasra, csupan egy Iépés
az interjura behivando legmegfelelébb palyazok kivalasztasaban.

Interju

Virtudlis interjukra kertl sor, a feladatok jellege miatt angol nyelven. A palyazé
palyazataban/dnéletrajzaban emlitett mas relevans nyelv ismeretének felmérése az ebben az
allashirdetésben szerepld szintek szerint torténik.

Az interju soran a Hivatal felméri a palyazénak az elvégzend§ feladatokkal kapcsolatos ismereteit
(szakmai ismeretek és viselkedésbeli kompetenciak), a Hivatal tevékenységével és az Eurdpai
Unioval kapcsolatos tudasat, valamint az ellatandé feladatok végrehajtasara és a nemzetkdzi
koérnyezetben valé munkavégzésre val6 alkalmassagat.

Az interjura behivott palyazoknak az interju el6tt megfelelé szakmai referenciakat kell bemutatniuk.
Teszt(ek)

A fenti, egy vagy tobb szempont értékelése mellett legalabb egy tesztre is sor keril. Az interjura és
a tesztekre behivott palydzok a meghivéval egyltt részletes tgjékoztatast kapnak.

6. ALTALANOS TAJEKOZTATAS ES FOGLALKOZTATASI FELTETELEK

Az EUIPO-nal alkalmazott kivalasztasi és felvételi eljarasokkal, valamint a foglalkoztatasi
feltételekkel kapcsolatos altalanos informéaciokért latogasson el erre a weboldalra.
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7. A PALYAZATOK BENYUJTASA
A jelentkezéshez kattintson erre a linkre.

Az ebben a felhivasban emlitett, illetve a linkek alatt elérhet6 dokumentumok ezen allashirdetés
részének tekintendok.

Fontos:

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy palyazatuk elfogadhatésaganak és a kivalasztasi kritériumok teljesiilésének
elbiralasa a pélyazatukban/onéletrajzukban kozdlt informéaciok alapjan torténik. Ezért kérjik, figyelmesen
olvassak el a kovetelményeket, és a relevans informacidkat ezen elbiralast lehetévé tevo részletességgel adjak
meg. Kérjuk, forditsanak kiemelt figyelmet tanulményaik és szakmai tapasztalatuk ismertetésére, kuléndsen az
idépontok pontossagara és a felel6sségi korok, valamint az elvégzett feladatok és a felhasznalt eszk6zok
leirdsara.

* A kilbnbézé nyelvi valtozatok kbzotti eltérések esetén az angol nyelvi valtozat tekintendé hitelesnek.
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