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applikazzjonijiet

Post tal-impjieg Alicante, SPANJA

L-Ufficcju tal-Proprjeta Intellettwali tal-Unjoni Ewropea (‘EUIPO” jew “Uffi¢¢ju”) ged jorganizza
procedura ta’ ghazla sabiex timtela pozizzjoni vakanti ta’ Vi¢i Direttur! ghall-Qasam tal-
Kooperazzjoni Internazzjonali (ICA) tad-Dipartiment tal-Kooperazzjoni Internazzjonali u |-Affarijiet
Legali (ICLAD) tal-EUIPO.

1. SFOND

L-Uffi¢cju gie stabbilit permezz tar-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 40/94 tal-20 ta’ Di¢embru 1993
(issa r-Regolament (UE) 2017/1001 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-14 ta’ Gunju 2017 dwar
it-trademark tal-Unjoni Ewropea (*EUTMR”) bhala agenzija decentralizzata tal-Unjoni Ewropea
(“UE”) biex joffri protezzjoni ghad-drittijiet tal-proprjeta intellettwali lin-negozji u lill-innovaturi fl-UE
kollha u lil hinn minnha. Ir-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 6/2002 tat-12 ta’ Dicembru 2001 holoq
id-disinn Komunitarju rregistrat li huwa gestit ukoll mill-Uffi¢¢ju, u aktar tard, ir-Regolament (UE)
Nru 386/2012 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-19 ta’ April 2012 inkariga lill-Uffic¢ju bl-
Osservatorju Ewropew dwar il-Ksur tad-Drittijiet tal-Proprjeta Intellettwali.

Mit-twaqqif tieghu fl-1994 I-Uffi¢¢ju kien ibbazat f'Alicante, Spanja, fejn jiggestixxi r-registrazzjoni tat-
trademark tal-UE u d-disinn Komunitarju rregistrat, li huma validi fl-UE kollha. Ix-xoghol fil-livell tal-
UE jestendi wkoll ghall-konvergenza tal-ghodda u |-prattiki fkooperazzjoni mas-shab fufficcji tal-
proprjeta intellettwali nazzjonali u regjonali fl-Istati Membri kollha tal-UE, |-utenti u shab istituzzjonali
ohrajn. Flimkien, dawn I-uffi¢cji jikkostitwixxu n-Netwerk tal-Proprjeta Intellettwali tal-Unjoni Ewropea
(EUIPN), u jahdmu flimkien biex joffru lill-utenti esperjenza ta’ registrazzjoni konsistenti, kemm
nazzjonali kif ukoll flivell tal-UE.

II-missjoni tal-ICLAD hija li jsahhah is-sistema tal-IP tal-UE permezz ta’ kooperazzjoni Ewropea u
internazzjonali, relazzjonijiet esterni mal-partijiet interessati tal-Uffic¢ju u I-materji legali kollha fl-
Ufficcju.

L-ICLAD huwa mmexxi minn Direttur u jinkludi zewg tagsimiet, kull tagsima topera taht ir-
responsabbilta ta’ Vici Direttur u tinkludi hames servizzi, kull wiehed immexxi minn Kap tas-Servizz.

Id-Direttur u I-Viéi Diretturi huma assistiti mit-Tim Centrali.

1 Din il-pozizzjoni hija pozizzjoni ta’ manigment intermedju soggett ghall-qafas legali applikabbli (Decizjoni Nru MB-20-05).

Avenida de Europa, 4 « E - 03008 Alicante » Spanja
Tel. +34 96 513 9100 * Fax +34 96 513 9857
Internet: http://euipo.europa.eu * e-mail: candidatures.external@euipo.europa.eu


https://euipo.europa.eu/ohimportal/en/eu-trade-mark-legal-texts
https://euipo.europa.eu/ohimportal/web/observatory/home
https://www.tmdn.org/
https://www.tmdn.org/
https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/about_euipo/governance/management_board/decisions/Decision_MB_20-05_Management_Board_EUIPO_middle_management_staff_en.pdf

R EVIPO

UFFICCJIU TAL-PROPRJETA INTELLETTWALI
TAL-UNJONI EWROPEA

|z-zewgq tagsimiet tal-ICLAD huma:

e jt-Tagsima tal-Kooperazzjoni Internazzjonali;
e it-Tagsima tal-Affarijiet Legali

II-Qasam tal-Kooperazzjoni Internazzjonali huwa maghmul minn tliet servizzi:

e |l-missjoni tas-Servizz Ewropew ta’ Kooperazzjoni (ECS) hija li jiggestixxi I-
implimentazzjoni tal-Progetti ta’ Kooperazzjoni fil-qafas tal-EUIPN ghall-benefi¢éju tal-
partijiet interessati u tal-ekonomija tal-UE b’mod generali.

e |l-missjoni tas-Servizz ta’ Relazzjonijiet Istituzzjonali (IRS) hija li jizgura I-involviment tal-
partijiet interessati u li jappoggja process ta’ tehid ta’ decizjonijiet bir-reqga permezz tal-
gestjoni tar-relazzjonijiet istituzzjonali mal-Istituzzjonijiet tal-UE, I-Uffic¢ji Nazzjonali tal-
Proprjeta Intellettwali (IP) tal-Istati Membri u r-relazzjonijiet mal-Assocjazzjonijiet tal-Utenti.
L-IRS huwa inkarigat mis-segretarjat tal-Bord tat-Tmexxija u mill-Kumitat tal-Bagit, mil-
Lagghat ta’ Kollegament kif ukoll mill-gestjoni ta’ avvenimenti u tal-partijiet interessati.

¢ |lI-missjoni tas-Servizz ta’ Kooperazzjoni Internazzjonali (ICS) hija li jappoggja s-sistema
tal-IP tal-UE billi jippermetti u jiffacilita s-sensibilizzazzjoni tal-partijiet interessati mhux tal-UE
u t-tmexxija ta’ sistemi tal-IP mhux tal-UE lejn armonizzazzjoni ghall-benefi¢¢ju tan-negozju
tal-UE, permezz tal-gestjoni ta’ attivitajiet ta’ kooperazzjoni u relazzjonijiet ma’ pajjizi li
mhumiex fl-UE, b’mod partikolari pajjizi kandidati, pajjizi kandidati potenzjali u pajjizi girien,
il-gestjoni ta’ programmi ffinanzjati mill-UE, il-pajjizi tat-TM5 u tal-ID5 u attivitajiet u
relazzjonijiet mad-WIPO u I-EPO.

Ghal iktar taghrif jekk joghgbok, zur is-sit web tal-Uffic¢ju:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/mt/home

2. DMIRIJIET

L-istruttura tal-manigment tal-Uffic¢ju hija ¢entrali ghall-politika ta’ gestjoni tat-talenti tal-Uffic¢ju. II-
manigers huma responsabbli ghat-tfassil ta’ korsijiet godda ta’ azzjoni, biex igibu I-bidla u jiksbu
prijoritajiet operattivi kif ukoll il-gestjoni u I-izvilupp tal-persunal.

Ir-rwol tal-manigers intermedji huwa ewlieni ghat-tmexxija tajba tal-Uffic¢ju. Il-manigers intermedii
jahdmu fkooperazzjoni u allinjament mill-grib mal-manigment superjuri tal-Uffic¢ju li jizgura I-
implimentazzjoni b’su¢cess tal-istrategija u |-objettivi tal-Uffi¢¢ju, b’mod partikolari kif inkorporati fil-
Pjan Strategiku tal-EUIPO.

Tant |-awtorita tad-Direttur tal-ICLAD, il-kandidat maghzul se jkun mistenni li jipprovdi tmexxija u
gwida biex jassisti lid-dipartiment biex jilhaq |-objettivi korporattivi tieghu fil-gasam tal-kooperazzjoni
internazzjonali, b’mod partikolari biex:

o Jizgura I-kisba tal-ghanijiet tal-Uffic¢ju stabbiliti fil-Pjan Strategiku 2025 tieghu u, b’mod
partikolari, imexxi I-implimentazzjoni tal-attivitajiet u |-programmi ta’ kooperazzjoni
internazzjonali;
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¢ Jimmaniggja u jintensifika r-relazzjonijiet istituzzjonali tal-Uffic¢ju mal-partijiet interessati
tieghu fi hdan u lil hinn mill-fruntieri tal-UE (I-Istati Membri tal-UE u uffi¢¢ji tal-IP nazzjonali u
regjonali ohrajn, assocjazzjonijiet tal-utenti, awtoritajiet u organizzazzjonijiet nazzjonali u
internazzjonali bhall-EPO, id-WIPO, I-Istituzzjonijiet u I-agenziji tal-UE);

e Jissorvelja s-Segretarjat tal-korpi governattivi tal-Uffic¢ju, tal-Bord ta’ Tmexxija u tal-Kumitat
tal-Bagit;

e Jizgura t-twettiq ikkoordinat tas-servizzi mat-tagsima l|-ohra tad-dipartiment, kif ukoll ma’
dipartimenti rilevanti ohra tal-Uffic¢ju billi jipprovdi pariri dwar I-izviluppi tal-politika;

o Jimmaniggja r-rizorsi umani tat-tagsima tieghu, b’mod partikolari I-kapijiet tas-servizzi,
jistabbilixxi objettivi individwali u tat-tim, jalloka kompiti u miri, jizgura li r-rizultati kwantitattivi
u kwalitattivi mistennija jigu mwassla kif ukoll jappoggja I-izvilupp tal-persunal;

o Jizgura gestjoni u ezekuzzjoni tajba tal-bagit assenjat ghall-qasam tal-kooperazzjoni
internazzjonali;

e Jizgura responsabbilta xierqa ghall-izvilupp, il-progress, l-aggornament u t-twettiq ta’
programmi, progetti jew inizjattivi ohra fl-ogsma ta’ responsabbilta;

Dmirijiet applikabbli ghall-persunal kollu:
e Jahdem b’'mod attiv biex jintlahqu I-ghanijiet tal-EUIPO f’konformita mal-Pjan Strategiku;
o |wettaq kwalunkwe dmir u responsabbilta ohra relatata max-xoghol li tista’ tinghata mid-
Direttur tad-Dipartiment.

3. KRITERJI TA’ ELIGIBBILTA

Sabiex ikunu ammissibbli ghal din |-ghazla, il-kandidati ghandhom jissodisfaw il-kundizzjonijiet
kollha li gejjin sa mhux aktar tard mid-data tal-iskadenza ghas-sottomissjoni tal-applikazzjonijiet:

Kundizzjonijiet generali?

Ikunu cittadini ta’ wiehed mill-Istati Membri tal-Unjoni Ewropea;

Igawdu mid-drittijiet kollha bhala c¢ittadini;

Ikunu ssodisfaw kwalunkwe obbligu impost mil-ligijiet dwar is-servizz militari;
Jissodisfaw ir-rekwiziti tal-karattru dwar |-adegwatezza ghat-twettiq tad-dmirijiet involuti;
Ikunu fizikament b’sahhithom sabiex iwettqu d-dmirijiet.

Edukazzjoni
e |kollhom livell ta’ edukazzjoni li jikkorrispondi ghal studji universitarji mitmuma attestati
b’diploma meta I-perjodu normali tal-edukazzjoni universitarja jkun ta’ erba’ snin jew aktar,

JEW

e |kollhom livell ta’ edukazzjoni li jikkorrispondi ghal studji universitarji mitmuma attestati
b'diploma u esperjenza professjonali xierga ta’ mill-anqas sena meta I-perjodu normali
tal-edukazzjoni universitarja jkun ta’ mill-angas tliet snin.

2 Ara I-Artikolu 12 tal-Kundizzjonijiet tal-Impjieg applikabbli ghall-Agenti I-Ohra tal-Unjoni Ewropea.
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Esperjenza professjonali
e Minbarra l-esperjenza professjonali mehtiega fil-punt precedenti, ikollhom minimu ta’ 12-il
sena’ ta’ esperjenza professjonali rilevanti fuq bazi full-time;

Minn dawn it-12-il sena:
e mill-angas 6 snin iridu jkunu nkisbu fil-qasam tal-Proprjeta Intellettwali (IP);
e mill-ingas 5 snin fil-kooperazzjoni internazzjonali;
¢ mill-ingas sentejn miksuba bhala maniger ta’ unita organizzattiva komposta minn ghadd
sinifikanti ta’ rizorsi umani, inkluzi I-koordinazzjoni u I-organizzazzjoni tax-xoghol;

Hiliet lingwisticCi
¢ |kollhom gharfien tajjeb hafna ta’ wahda mil-lingwi tal-UE (livell minimu C1) — Lingwa 1;
¢ |kollhom gharfien tajjeb hafna tal-Ingliz (livell minimu C1) - Lingwa 2.*

[I-livelli indikati jikkorrispondu ghall-Qafas Komuni Ewropew ta’ Referenza ghal-Lingwi.

Kompetenzi _ewlenin _mehtiega biex wiehed japplika ghal pozizzjoni ta’ manigment
intermedju®:

« Hiliet manigerjali generali li jinkludu:

» il-kapacita li jistabbilixxu u jirrevedu l-objettivi ghat-tagsima taghhom fi hdan il-gafas

strategiku generali u I-prijoritajiet tal-Agenzija;

» il-kapacita li jiddeterminaw u jiffukaw fuq il-prijoritajiet u li jimmonitorjaw u jevalwaw il-
progress li jkun sar lejn il-kisba tal-objettivi stabbiliti ghat-tagsima taghhom u ghall-memobri
tat-tagsima taghhom, b’kooperazzjoni maghhom;
il-kapacita li jorganizzaw, jassenjaw u jiggestixxu I-hidma tat-tagsima taghhom bejn il-membri
tat-tim u li jistabbilixxu objettivi ta’ sfida imma realisti¢i ghalihom;
il-kapacita li jaghtu s-setgha lill-membri tat-tagsima taghhom filwagqt li jizguraw li jifhmu x'inhu
mistenni minnhom u kif ix-xoghol taghhom jikkontribwixxi ghall-objettivi tat-tagsima taghhom;
il-kapacita li jaghzlu I-kohaddiema u li jibnu timijiet b’sahhithom b’hiliet komplementari adatti
biex jintlahqu b’mod effi¢jenti I-objettivi tat-tagsima taghhom;
il-kapacita li jimmotivaw lill-membri tat-tim biex jiksbu r-rizultati mixtieqa u wkoll li jipprovdu
rispons regolari, jirrikonoxxu s-su¢cess u I-htiega ghal titjib sabiex ikunu jistghu jilhqu I-
objettivi u I-akbar potenzjal taghhom;

» il-kapacita lijizviluppaw u jappoggjaw l-izvilupp tal-karriera u lI-opportunitajiet ta’ taghlim ghall-
membri tat-tim;

YV VvV VY V¥V

« Komunikazzjoni:
» il-kapacita li jikkomunikaw b’'mod c¢ar u jipprezentaw suggetti kumplessi b’mod sempliéi,
kemm bil-fomm kif ukoll bil-miktub, inkluz lill-membri tat-tim;
» il-kapacita li jitolbu I-kontribut minghand u li jisimghu lill-persunal, lis-shab, u lill-partijiet
interessati;

3 L-esperjenza professjonali tinghadd mid-data tal-kisba tad-diploma rilevanti li taghti access ghall-grupp ta’ funzjoni. Fil-kaz ta’
livell ta’ edukazzjoni li jikkorrispondi ghal studji universitarji mitmuma meta I-perjodu normali ta’ edukazzjoni universitarja jkun mill-
angqas tliet snin, I-esperjenza professjonali adegwata ta’ sena ma tistax tigi inkluZza fl-esperjenza professjonali mehtiega. F'dan il-kaz,
ikun mehtieg total ta’ 13-il sena ta’ esperjenza professjonali wara I-ghoti tad-diploma ta’ tliet snin.

4 [l-lingwa komuni ghall-interazzjoni mal-partijiet interessati tal-EUIPO hija I-Ingliz. Barra minn hekk, il-bicca I-kbira tal-lagghat u |-
avvenimenti ta’ livell internazzjonali jsiru bl-Ingliz. Ghalhekk, ghal din il-poZizzjoni specifika, huwa mehtieg gharfien tajjeb hafna tal-
Ingliz mitkellem u miktub.

> Dawn il-kompetenzi se jigu ttestjati matul il-process kollu tal-ghazla u b’mod partikolari, matul il-fazi centrali tal-valutazzjoni.
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« Hiliet interpersonali:
» il-kapacita li jittrattaw man-nies b’'mod effettiv, b'rispett u b’kortesija;
» il-kapacita li jibnu relazzjonijiet ta’ hidma produttivi u kooperattivi mal-gerarkija u ma’ unitajiet
u kollegi ohra;

« Hiliet ta’ negozjar:
» il-kapacita li jmexxu diskussjonijiet u li jiggeneraw l-aqwa rizultati possibbli minghajr ma
jikkompromettu r-relazzjonijiet tax-xoghol produttivi mal-partijiet I-ohra involuti.

4. KRITERJI TAL-GHAZLA

Sabiex jintghazlu I-ahjar kandidati kwalifikati li ghandhom jigu mistiedna ghat-test(ijiet) ta’ qabel il-
fazi tal-valutazzjoni u I-intervista mal-Kumitat tal-Ghazla, |-Uffic¢ju se jikkunsidra dawn i gejjin bhala
vantaggi:

e Lawrja fil-ligi jew ekwivalenti®;

e Gharfien eccellenti tad-dritt u tal-politiki tal-UE, b’'mod partikolari l-istrumenti legali u r-
regolamenti tal-1P, inkluz esperjenza fin-negozjar u fl-implimentazzjoni taghhom.

o Esperjenza professjonali forganizzazzjoni jew fambjent simili ghal dak tal-Uffic¢ju u li fih
jahdem I-Uffi¢¢ju;

o Esperjenza fit-tfassil u fl-abbozzar ta’ testi ta’ natura strategika, politika, kunc¢ettwali u/jew
legali;

e Esperjenza fil-gestjoni ta’ relazzjonijiet istituzzjonali u koordinazzjoni ta’ attivitajiet, b’mod
partikolari fil-livell tal-UE u dak internazzjonali, inkluz il-partec¢ipazzjoni, ir-rapprezentanza u
I-presidenza ta’ laqghat / konferenzi / avvenimenti ta’ livell gholi;

e Gharfien ec¢ellenti tal-funzjonament tal-EUIPO u tal-korpi governattivi tieghu;

e Gharfien ec¢cellenti ta’ inizjattivi u programmi ta’ kooperazzjoni internazzjonali fil-gasam tal-
IP;

e Gharfien ta’ principji ta’ gestjoni finanzjarja tajba u ta’ esperjenza fil-gestjoni tal-bagit;

e Esperjenza fl-izvilupp u z-zamma ta’ sistema ta’ mmaniggjar tal-kwalita.

5. PROCESS TAL-GHAZLA

Fazi ta’ prevalutazzjoni

Il-Kumitat tal-Ghazla mahtur mill-awtorita awtorizzata biex tikkonkludi kuntratti ta’ impjieg (AACC)’
se jwettaq valutazzjoni preliminari. Il-hidma u d-deliberazzjonijiet tal-Kumitat tal-Ghazla huma

kunfidenzjali u I-applikanti huma strettament ipprojbiti milli jikkuntattjaw lill-membri tieghu.

Matul din il-fazi, I-applikazzjonijiet kollha li jaslu jigu skrinjati biex tigi vverifikata I-konformita taghhom
mal-kriterji ta’ eligibbilta stabbiliti fil-punt 3 ta’ dan l-avviz ta’ pozizzjoni vakanti.

6 Kwalunkwe lawrja li tintitola lill-applikant biex ikollu access ghal tahrig prattiku jew korsijiet prattici mehtiega ghar-registrazzjoni
mal-avukatura ghandha titgies bhala ekwivalenti ghal lawrja fil-ligi.
7 Is-setghat tal-AACC huma eZercitati mid-Direttur Ezekuttiv tal-EUIPO.
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L-applikazzjonijiet eligibbli kollha mbaghad jigu vvalutati aktar skont il-kriterji tal-ghazla indikati taht
il-punt 4 ta’ dan l-avviz ta’ pozizzjoni vakanti bil-hsieb li tigi stabbilita lista tal-ahjar kandidati kwalifikati
li ghandhom jigu mistiedna ghal intervista mal-Kumitat tal-Ghazla.

L-intervista se ssir mill-boghod jew fil-bini tal-EUIPO f'Alicante, fi Spanja u, minhabba n-natura tal-
impjieg, se ssir bl-Ingliz. Din se tittestja |-motivazzjoni, |-gharfien tekniku, il-kompetenzi u I-
esperjenza tal-kandidati fir-rigward tad-dmirijiet li jridu jitwettqu kif ukoll -adegwatezza ghax-xoghol
fambjent internazzjonali.

Test wiehed jew diversi testijiet se jikkompletaw il-valutazzjoni tal-kandidati mistiedna ghall-intervista
matul din il-fazi ta’ gabel il-valutazzjoni.

ll-kandidati mistiedna ghall-intervista u ghall-fazi tat-test se jiréievu struzzjonijiet u informazzjoni
dettaljati fil-mument tal-istedina.

Wara l-intervista u |-fazi tat-test, il-Kumitat tal-Ghazla se jfassal lista tal-kandidati |-aktar xierqa li

huwa jipproponi li jistieden ghaé-¢entru ta’ valutazzjoni u ghal intervista mad-Direttur Ezekuttiv u
zew@ manigers tal-EUIPO.

Centru ta’ valutazzjoni

I¢-¢entru ta’ valutazzjoni ghandu jevalwa I-potenzjal tal-kandidati u jipprovdi analizi dettaljata tal-
adegwatezza tal-kandidati biex jezercitaw ir-rwol ta’ manigment intermedju, b’mod partikolari I-hiliet
manigerjali taghhom, l-adattabilita u kompetenzi ewlenin ohrajn bhal dawk indikati fil-punt 3 tal-avviz
ta’ pozizzjoni vakanti.

Dan ghandu jinkludi ezercizzji individwali u/jew fi grupp kif ukoll intervisti fil-fond. Dawn it-testijiet se
jitwettqu minn fornitur estern.

ll-kandidati mistiedna ghac¢-¢entru ta’ valutazzjoni se jir¢ievu struzzjonijiet u informazzjoni dettaljati
fil-mument tal-istedina.

Ir-rizultati ta¢-¢entru ta’ valutazzjoni mhumiex vinkolanti izda se jipprovdu lill-AACC b’harsa generali
dwar il-profil tal-kandidati, b’mod partikolari I-punti ta’ sahha, id-dghjufijiet, il-htigijiet tal-izvilupp, il-
perkors tal-karriera u l-aspirazzjonijiet taghhom.

Intervista mad-Direttur Ezekuttiv u zewg manigers

ll-kandidati kollha mistiedna ghac¢-centru ta’ valutazzjoni se jigu mistiedna wkoll ghal intervista mad-
Direttur Ezekuttiv tal-EUIPO.

Id-Direttur Ezekuttiv se jkun akkumpanjat minn zewg membri ta’ grad u funzjoni manigerjali ugwali
jew superjuri ghal dik tal-funzjoni li ghandha timtela.

L-intervista tipikament se ssir fil-bini tal-EUIPO f'Alicante, fi Spanja u se ssir bl-Ingliz.
Dan se jikkostitwixxi I-ahhar pass fil-process tal-ghazla.
L-AACC imbaghad se tiddeciedi dwar il-kandidat li se jigi reklutat ghall-pozizzjoni.
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UFFICCJIU TAL-PROPRJETA INTELLETTWALI
TAL-UNJONI EWROPEA

6. INFORMAZZJONI GENERALI

Ghal informazzjoni generali dwar il-pro¢eduri tal-ghazla u r-reklutagg fl-EUIPO, jekk joghgbok irreferi
ghal-link li gejja.

Id-dokumenti kollha inkluzi bhala links jew li ssir referenza ghalihom fi hdan il-kuntest ta’ dan I-avviz
huma kkunsidrati bhala parti minn dan |-avviz ta’ pozizzjoni vakanti.

7. KIF TAPPLIKA

Biex tapplika jekk joghgbok aqgra b’attenzjoni I-informazzjoni msemmija fit-tagsima ta’ hawn fuq u
kklikkja fuq din il-link.

Importanti:

lI-kandidati ghandhom jinnutaw li I-informazzjoni pprovduta fl-applikazzjoni, fis-CV u fil-profil
tal-kandidat taghhom tikkostitwixxi bazi ghall-apprezzament tal-kriterji tal-eligibbilta u I-
ghazla. Ghalhekk, huma mistiedna jaqraw bir-reqga r-rekwiziti stabbiliti f'dan l-avviz ta’
pozizzjoni vakanti u jipprovdu I-informazzjoni rilevanti f'tali dettall sabiex din il-valutazzjoni
tkun tista’ titwettaq. Jenhtieg li tinghata attenzjoni partikolari lill-informazzjoni li tikkon¢erna
l-edukazzjoni u I-esperjenza professjonali, b’mod partikolari d-dati ezatti, id-deskrizzjoni tar-
responsabbiltajiet, id-dmirijiet imwettga u I-ghodod uzati.

* F’kaz li jkun hemm diskrepanzi bejn id-diversi verzjonijiet lingwistici, jenhtieg li tipprevali dik bil-lingwa Ingliza.
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https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/about_euipo/vacancies/general_rules_and_conditions_en.pdf
https://career012.successfactors.eu/career?company=C0001250580P

