R EUVIPO

EUROPOS SAJUNGOS
INTELEKTINES NUOSAVYBES TARNYBA

PRANESIMAS APIE LAISVA DARBO VIETA REZERVO SARASUI SUDARYTI

Pareigybés pavadinimas Teisésaugos pareiginas (policijos specialistas)
Pareigy grupé ir lygis AD 6

Sutarties rasis Laikinasis darbuotojas

Nuoroda EXT/22/111/AD6/Enforcement Officer (Police Expert)
ParaiSky pateikimo terminas 2022 12 08 23.59 val. Alikantés laiku (CET)

Darbo vieta Alikanté, ISPANIJA

Rezervo sgrasas galioja iki 2024 m. gruodzio 31 d.

Kandidaty skaicius rezervo sgrase |5

Europos Sajungos intelektinés nuosavybés tarnyba (EUIPO) rengia atrankos procedira, siekdama
sudaryti rezervo sara$a, i$ kurio | atsilaisvinusias darbo vietas stebésenos departamente bus
jdarbinami teisésaugos pareigunai (policijos specialistai). Atsizvelgiant j EUIPO poreikius,
sudarytas rezervo sgrasas taip pat gali bati naudojamas darbuotojams jdarbinti j panaSias pareigas
kituose departamentuose.

1. BENDRA INFORMACIJA
1.1 EUIPO

25 mety darbas intelektinés nuosavybés srityje padéjo Europos Sagjungos intelektinés nuosavybés
tarnybai (EUIPO) tapti nepriklausoma, savo veiklg savarankiSkai finansuojancia, pelno nesiekiancia
Europos Sagjungos (ES) agentlra, atsakinga uz prekiy Zenkly ir dizainy registracijg ES, taip pat viena
i8 technologiniu pozilriu paZangiausiy ir novatoriSkiausiy intelektinés nuosavybés (IN) srities
organizacijy. Naujosios technologijos, kaip antai dirbtinis intelektas ar bloky grandiné, dabar visisSkai
integruoti ] EUIPO darbg — jos unikaly ir nepralenkiamg projektg — prekiy Zenkly ir dizainy
registravima ir jy apsaugos uZztikrinimg visoje Europoje ekonomiskai efektyviu, patikimu ir sparciu
badu.

EUIPO savo veikloje nuosekliai atsizvelgia j naujas IN tendencijas — globalizacijg ir vis didéjancig
teisésaugos svarbg. Nuo 2013 m. Tarnyba, vykdydama Europos IN teisiy pazeidimy stebésenos
centro (toliau — stebésenos centras) funkcijg, yra atsakinga uz IN tyrimus, komunikacijg, dalijimasi
Ziniomis ir bendradarbiavimg su teisésaugos institucijomis visy IN teisiy srityje.

EUIPO dirba ne tik Europoje — savo veiklg ji iSplété | penkis Zemynus ir jgyvendina ES
finansuojamus IN projektus Kinijoje, PietryCiy Azijoje, Lotyny Amerikoje, Kariby regione ir Afrikoje.

EUIPO |jsikarusi iSskirtinéje vietoje prie joros naujai atidarytoje Alikantés miesto zonoje, kur
darbuotojai gali naudotis EUIPO infrastruktira (pavyzdziui, mazmeninés prekybos ir sporto
paslaugomis ir pan.). Be to, Alikantéje yra Europos mokykla. Nuo 2008 m. Tarnyba, vykdydama
plataus masto iniciatyvas, siekia sumazinti savo poveikj aplinkai. Susisiekimas su Alikante
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uostas.
EUIPO teikia unikalias profesines galimybes ir kokybiSkas gyvenimo salygas.

Tarnybos darbo kalbos yra angly, prancizy, vokieciy, italy ir ispany.

Daugiau informacijos rasite Sioje interneto svetainéje:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/lt/home

1.2 STEBESENOS DEPARTAMENTAS

Europos Sajungos intelektinés nuosavybés tarnyba (EUIPO) yra atsakinga uz visg Europos
intelektinés nuosavybés teisiy pazeidimy stebésenos centro (toliau — stebésenos centras) veikla,
kaip nustatyta Reglamente Nr. 386/2012.

Stebésenos centras apima direktoriaus atsakomybés sriciai priklausantj veiklos ir projekty sektoriy,
kuriam vadovauja direktoriaus pavaduotojas ir vyriausiasis ekonomistas, atsakingas uz visg veikla,
susijusig su ekonominémis studijomis ir statistinémis analizémis, atliekamomis Tarnybos reikmems.

Veiklos ir projekty sektoriuje yra trys tarnybos: teisésaugos, IN iSorés veiklos ir Ziniy bei IN
skaitmeniniame pasaulyje. Kiekviena jy turi savo vadova.

Teisésaugos tarnyba yra atsakinga uz:

e bendradarbiavimg su ES ir nacionalinémis teisésaugos jstaigomis (Europolu, Eurojustu,
OLAF ir nacionalinémis teisésaugos institucijomis ir kt.);

e keitimosi gergja patirtimi ir ES teisésaugos pareiguny mokymy apie IN nusikaltimus
organizavima;

e stebésenos centro analiziy, tyrimy ir ataskaity, susijusiy su IN teisiy gynimu, rengima;

¢ IN teisiy gynimo priemoniy projekty, visy pirma ,IP Enforcement Portal®, jgyvendinimg ir tokiy
priemoniy naudojimo skatinima;

e |IN teisiy gynimo srities projekty, jskaitant analizes ir naujoves, susijusias su keitimusi
duomenimis, nustatymg ir jgyvendinima;

e internetinio mokymo turinio kdrima ir atitinkamos virtualios mokymo centro priemonés (VTC)
valdyma ES teisésaugos mokymo agentiiros (CEPOL) platformoje.

2. PAREIGOS

Teisésaugos tarnybos vadovui atskaitingas naujasis darbuotojas turés vykdyti Sias uzduotis (vieng
arba daugiau):

e prisidéti prie pirmiau 1.2 dalyje aprasyty uzduociy, susijusiy su policijos sritimi;

e sillyti ir jgyvendinti veiksmus ir projektus, kuriais siekiama:
a) gerinti nacionaliniy ir ES institucijy (ypa¢ policijos) supratimg apie intelektinés
nuosavybes teisiy pazeidimy mastg ir poveikj;
b) remti intelektinés nuosavybés teisiy gynimg, ypatingg démesj skiriant policijos
darbui;
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e padéti rengti ir vesti seminarus ir mokymo uzsiémimus pagrindiniy suinteresuotyjy asmenuy,
visy pirma prie IN teisiy gynimo prisidedanciy policijos pareiguny ir tyréjy, kompetencijai
plesti;

e bendradarbiaujant megzti rySius su nacionalinémis policijos ir kitomis teisésaugos
institucijomis, IN srityje dirban€iomis jstaigomis ir kitomis atitinkamomis ES jstaigomis (pvz.,
Europolu, OLAF ir kt.);

e prisidéti kuriant ir perzidrint internetiniy seminary ir interneto puslapiy turinj apie internetinio
mokymo priemone — virtualaus mokymo centrg (VTC), visy pirma susijusj su nusikalstamy
veiky tyrimais;

e rengti ataskaitas ir dokumentus, susijusius su IN teisiy gynimu, pagal EUIPO taisykles,
procediras ir kokybés standartus;

o skatinti teisésaugos (visy pirma policijos) pareiglinus naudotis ir jgyvendinti stebésenos
centro priemones, butent — propaguoti ,IP Enforcement Portal® ir bendradarbiauti su technine
IN teisiy gynimo ir keitimosi duomenimis grupe;

Visy darbuotojy pareigos:

e pagal strateginj plang aktyviai siekti EUIPO tiksly;
o vykdyti kitas su darbu susijusias uzduotis ir pareigas, kuriuos gali paskirti tiesioginis vadovas.

3. PRIVALOMIEJI KRITERIJAI

Sioje atrankos procediiroje pageidaujantis dalyvauti kandidatas iki paraiSky pateikimo termino
privalo atitikti visus toliau iSvardytus reikalavimus.

3.1 Bendrieji reikalavimai?
e Turéti vienos iS Europos Sajungos valstybiy nariy pilietybe;
turéti visas pilieCio teises;
bati jvykdzius visas karo tarnybos jstatymy prievoles;
turéti asmenines savybes, reikalingas Sioms pareigoms eiti;
bati tinkamos fizinés formos Sioms pareigoms eiti.

3.2 ISsilavinimas
e Turéti diplomu patvirtintg universitetinj iSsilavinima, kai studijy trukmé yra bent treji
metai.

3.3 Profesiné patirtis
e Turéti ne mazesne kaip 3 mety policijos pareigino darbo patirtj?, jgytg nacionalinéje
(arba regioninéje) institucijoje vienoje i$ ES valstybiy nariy.

3.4 Kalby mokéjimas
o Labai gerai mokéti angly kalbg (ne Zemesniu nei C1 lygiu) — 1-0ji kalba;
e gerai mokéti vieng i$ ES oficialiyjy kalby (ne Zemesniu nei B2 lygiu) — 2-0ji kalba3;

1 Zr. Europos Sajungos kity tarnautojy jdarbinimo salygy 12 straipsn;.
2 Darbo patirtis skai¢iuojama nuo diplomo, kurio reikalaujama 3.2 punkte, gavimo datos.
3 Si kalba turi skirtis nuo 1-osios kalbos.

Avenida de Europa, 4 < E - 03008 Alicante « Ispanija
Tel. +34 96 513 9100
Interneto svetainé: http://euipo.europa.eu * E. pastas: candidatures.external@euipo.europa.eu


https://euipo.europa.eu/ohimportal/en/web/observatory/ip-enforcement-portal-home-page

R EUVIPO

EUROPOS SAJUNGOS
INTELEKTINES NUOSAVYBES TARNYBA

Nurodyti lygiai taikomi kiekvienam kalbiniam gebéjimui (kalbé&jimui, raSymui, skaitymui ir klausymui)
ir atitinka lygius, nustatytus Bendroje Europos kalby mokéjimo orientacine sistemoje

3.5 Mokéjimas naudotis kompiuteriu

Privalu gerai mokeéti dirbti kompiuteriu. Kandidatai privalo mokéti profesinéms reikméms naudoti
~Microsoft Office* programas, pavyzdziui, ,MS Word® ir ,PowerPoint®, ir internetines paieSkos
sistemas.

4. ATRANKOS KRITERIJAI

Be reikalaujamos patirties, nustatytos Sio praneSimo apie laisvg darbo vietg 3 punkte (privalomieji
kriterijai) ir ypa€ 3.3 punkte, Tarnyba taikys Siuos kriterijus tinkamiausiems kandidatams atrinkti prie$
pokalbio ir testo etapa:

1. darbo ES ir (arba) tarptautinio lygio daugiakulttiréje aplinkoje patirtis;

2. darbo su EUIPO tinklais ir iniciatyvomis, ypa¢ susijusiomis su IN teisiy gynimu, patirtis;

3. nacionaliniy, ES ir (arba) tarptautiniy policijos institucijy naudojamy teisiniy priemoniy
iSmanymas;

4. su intelektinés nuosavybés teisiy pazeidimais susijusiy baudziamuyjy procesy ir
nacionaliniu, ES ir (arba) tarptautiniu lygmeniu naudojamy IT priemoniy ir (arba)
duomeny baziy naudojimo patirtis;

5. ataskaity, susijusiy su nusikalstamy veiky tyrimu, procediromis ir (arba) praktika,
rengimo patirtis.

Be pirmiau iSvardyty kriterijy, j pokalbio ir testy etapg pakviesti kandidatai taip pat bus vertinami
pagal tokius reikalavimus:

Kompetencijos

« Komunikacija — gebéti aiskiai ir tiksliai komunikuoti zodziu ir rastu;

. analizé ir problemy sprendimas — sprendziant sudétingus klausimus gebéti nustatyti
svarbiausias faktines aplinkybes ir pateikti kGrybiSkus ir praktiS8kus sprendimus;

« komandinis darbas — bendradarbiauti su kitais Zmonémis komandoje ir uz organizacijos riby ir
gerbti Zmoniy skirtumus; puoseléti komandine dvasig, skatinant siekti bendry tiksly ir keistis
Ziniomis bei patirtimi;

« mokymasis ir tobuléjimas — plétoti ir tobulinti asmeninius jgldZius ir Zinias apie organizacijg ir
jos aplinka; jsipareigoti mokyti kitus asmenis, dalytis zZiniomis ir sistemingai tobulinti darbo
metodus;

. prioritety nustatymas ir organizavimas — gebéti nustatyti svarbiausias uzduotis, lanksciai
dirbti ir veiksmingai paskirstyti savo ir kity asmeny darbo kravj;

. kokybé ir rezultatai — prisiimti asmenine atsakomybe ir imtis iniciatyvos, kad bdty dirbama
laikantis auksty kokybés reikalavimy ir nustatyty procedury; sutelkti démesj j (vidaus ir iSorés)
klienty poreikius; savo ir savo komandos darbe ir projektuose diegti sistemingus ir metodiSkus
procesus;

. gebéjimas prisitaikyti — veiksmingai dirbti turint didelj darbo krivj, bati lanks&iam ir prisitaikyti
prie kintanc€ios darbo aplinkos; skatinti kitus asmenis daryti tg patj ir koreguoti savo ir komandos
darbo metodus pagal kintancias aplinkybes;
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« lyderysté — vadovauti Zmonéms ir komandoms siekiant rezultaty; tinkamai paskirstyti darbg
savo komandoje ir teikti aiSkius nurodymus; skatinti Zmoniy entuziazmg ir teigiamg poziarj j darbg
ir jy indélj j sékmingg EUIPO veikla.

5. POKALBIAI IR TESTAI

Pirminé atranka

Su kandidatais, kuriy kandidatlros geriausiai atitinka reikalavimus pagal 4 punkte iSvardytus
atrankos kriterijus, gali bati susisiekta norint patikrinti jy kalbos (visy pirma Snekamosios angly
kalbos) jgudzius, taip pat jsitikinti, kad jie turi reikiamg profesine patirtj ir (arba) kity jgtdziy, ziniy ir
gebejimy. Tai, kad susisiekiama dél pirminés atrankos, nereiSkia, kad kandidatai bus pakviesti j
pokalbj ir testg. Tai tik vienas i§ etapy, siekiant nustatyti j anks€iau minétus etapus kviestinus
tinkamiausius kandidatus.

Pokalbis

Pokalbiai vyks internetu ir, atsizvelgiant j darbo pobudj, bus rengiami angly kalba. Pagal Siame
pranesSime apie laisvg darbo vietg nurodytus lygius gali bati vertinamas ir kity atitinkamy kalby,
nurodyty kandidato paraiSkoje ar gyvenimo apradyme, mokéjimas.

Pokalbio metu bus patikrinta kandidato motyvacija, tinkamumas ir zinios klausimais, susijusiais su
vykdytinomis pareigomis ir atrankos Kkriterijais, nustatytais praneSime apie laisvg darbo vietg
(techninés zZinios ir elgesio kompetencijos).

PrieS pokalbj pakviesty kandidaty bus paprasyta pateikti atitinkamg profesing patirtj ir zinias
jrodancCius dokumentus.

Testas (-ai)
Vienas arba keli pirmiau nurodyti aspektai bus tikrinami vienu arba keliais testais. | pokalbio ir testy
etapg pakviesti kandidatai iSsamig informacijg gaus su kvietimu.

6. BENDRA INFORMACIJA IR |DARBINIMO SALYGOS

Bendros informacijos apie EUIPO atrankos ir jdarbinimo proceddras rasite spusteléje Sig nuoroda.

7. KAIP PATEIKTI PARAISKA?
Norédami pateikti paraiSkg spauskite Sig nuoroda.

Visi dokumentai, j kuriuos pateiktos nuorodos arba kurie minimi Siame praneSime, laikomi Sio
pranesSimo apie laisvg darbo vietg dalimi.

Svarbu

Kandidatai turéty atkreipti démesj j tai, kad jy paraiSkoje, gyvenimo aprasyme ar profilyje
pateikta informacija yra jy vertinimo pagal privalomuosius ir atrankos kriterijus pagrindas.
Todél jie turéty atidziai perskaityti reikalavimus ir pateikti pakankamai iSsamig informacija,
kad buty galima atlikti tokj vertinima. Ypatingg démesj reikéty skirti informacijai apie
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iSsilavinima ir profesine patirtj, butina tiksliai nurodyti datas ir aisSkiai aprasyti eitas pareigas,
vykdytas uzduotis ir naudotas priemones.

*Jei tarp kalbiniy versijy esama neatitikimy, teisinga laikytina teksto versija angly kalba.
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