R EUVIPO

EUROOPAN UNIONIN
TEOLLISOIKEUKSIEN VIRASTO

ILMOITUS AVOIMESTA TOIMESTA VARALLAOLOLUETTELON LAATIMISTA VARTEN

Tehtavanimike Valvontavirkailija (poliisiasiantuntija)

Tehtavaryhma ja palkkaluokka | AD 6

Sopimuksen tyyppi Valiaikainen toimihenkil®

Viite EXT/22/111/AD6/Enforcement Officer (Police Expert)
Hakemusten jattamisen 08.12.2022 23:59 Alicanten aikaa (Keski-Euroopan aikaa)
maaraaika

Ty6paikan sijainti Alicante, Espanja

Varallaololuettelon 31.12.2024

voimassaolo paattyy

Varallaololuetteloon otettavien |5
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Euroopan unionin teollis- ja tekijanoikeusvirasto (EUIPO) jarjestda valintamenettelyn
varallaololuettelon laatimiseksi valvontavirkailijan (poliisiasiantuntijan) toimien tayttAmiseksi
varainhoito-osastolla. Laadittavaa varallaololuetteloa voidaan tarvittaessa  kayttaa
rekrytoinneissa muiden osastojen vastaavia toimia varten.

1. TAUSTAA
1.1 EUIPO

Euroopan unionin teollisoikeuksien virasto (EUIPO) on tydskennellyt teollis- ja tekijanoikeuksien
parissa 25 vuoden ajan. Se on vakiinnuttanut asemansa riippumattomana, omarahoitteisena ja
voittoa tavoittelemattomana Euroopan unionin (EU) virastona, joka vastaa tavaramerkkien ja mallien
rekisterdinnistd EU:ssa. Se on myo6s teknisesti edistyneimpia ja innovatiivisimpia teollis- ja
tekijanoikeuksien organisaatioita maailmassa. EUIPO hyddyntaakin taysin sen kaytossa olevaa
uutta teknologiaa, kuten tekodalya ja lohkoketjua, ainutlaatuisessa ja vertaansa vailla olevassa
toimintasuunnitelmassaan, joka kasittd& tavaramerkkien ja mallien rekisterdinnin ja suojaamisen
kaikkialla Euroopassa kustannustehokkaasti, luotettavasti ja oikea-aikaisesti.

EUIPON toiminta kattaa kaikki teollis- ja tekijanoikeuksien viimeaikaiset suuntaukset globalisaation
ja oikeuksien valvonnan kasvavan merkityksen osalta. Virasto on vastannut vuodesta 2013 lahtien
teollis- ja tekijanoikeuksien loukkausten eurooppalaisen seurantakeskuksen kautta teollis- ja
tekijanoikeuksien  tutkimisesta, viestinnastd, tietojen jakamisesta ja  yhteistysta
lainvalvontaviranomaisten kanssa teollis- ja tekijanoikeuksien kaikissa kysymyksissa.

EUIPO ei toimi ainoastaan Euroopassa, vaan se on vahvistanut asemaansa viidessd maanosassa
ja toteuttaa esimerkiksi EU:n teollis- ja tekijanoikeushankkeita Kiinassa, Kaakkois-Aasiassa,
Latinalaisessa Amerikassa, Karibialla ja Afrikassa.
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EUIPON toimipaikka sijaitsee meren laheisyydessa hiljattain kayttoon otetulla alueella. Siella
henkilostd voi hyddyntdd mahdollisuuksia kayttdaa esimerkiksi véhittdiskaupan palveluja ja
urheilutiloja. Alicantessa on liséaksi Eurooppa-koulu. Virasto on vuodesta 2008 lahtien sitoutunut
ymparistovaikutustensa vahentamiseen laajojen aloitteiden avulla. Alicante on maantieteellisesti
hyvien yhteyksien varrella. Siella on maan neljanneksi suurin lentoasema ja nopeita junayhteyksia
moniin kohteisiin.

EUIPO tarjoaa ainutlaatuisen yhdistelman ammatillisia mahdollisuuksia ja elaméanlaatua.

Viraston tyokielet ovat englanti, espanja, italia, ranska ja saksa.

Liséatietoja on seuraavalla verkkosivustolla:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/fi/home

1.2 SEURANTAOSASTO

Euroopan unionin teollisoikeuksien virasto (EUIPO) vastaa kaikista toimista, jotka liittyvat
asetuksella N:o 386/2012 saadettyyn teollis- ja tekijnoikeuksien loukkausten eurooppalaiseen
seurantakeskukseen, jaljempana 'seurantakeskus’.

Seurantakeskuksen vastuulla on johtajansa johdolla seurantakeskuksen toiminta- ja hankealue, jota
johtavat apulaisjohtaja seka paaekonomisti, joka vastaa kaikista viraston tarkoituksiin tehtéviin
taloustutkimuksiin ja tilastoanalyyseihin liittyvista toimista.

Toiminta- ja hankealueeseen kuuluu kolme palvelua: valvontayksikko, teollis- ja tekijanoikeuksien
tiedotus- ja tietamysyksikkd seka teollis- ja tekijanoikeuksien digiymparistoyksikkd, joista kutakin
johtaa yksikonpaallikko.

Valvontayksikkd vastaa seuraavista asioista:

o yhteistyd EU:n ja kansallisen tason valvontaelinten kanssa (Europol, Eurojust, OLAF ja
kansalliset lainvalvontaviranomaiset jne.)

e parhaiden kaytantéjen vaihdon ja EU:n valvontaviranomaisten koulutuksen jarjestaminen
teollis- ja tekijanoikeusrikollisuuden torjunnan alalla

e seurantakeskuksen teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen varmistamiseen liittyvien
analyysien, tutkimusten ja raporttien toimittaminen

o teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen valvontaa koskevien valineiden toteuttaminen ja
niiden kaytdn tukeminen, erityisesti teollis- ja tekijanoikeuksien valvontaportaalin

o teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen varmistamiseen liittyvien hankkeiden havainnointi
ja taytantdonpano, mukaan lukien tietojenvaihtoon liittyvat analyysit ja kehityskulut

¢ online-koulutussiséllon luominen ja siihen liittyvan virtuaalisen oppimiskeskuksen (VTC)
hallinnointi EU:n lainvalvontakoulutusviraston (CEPOL) alustalla.

2. TEHTAVAT

Valituksi tullut hakija vastaa yhdesta tai useammasta seuraavassa kohdassa luetelluista tehtavista
valvontayksikdn paallikon alaisuudessa:
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o osallistuu edella 1.2 kohdassa kuvattuun toimintaan poliisitoiminnan alaan liittyvissa
kysymyksissa.

¢ ehdottaa ja toteuttaa toimia ja hankkeita, joiden tarkoituksena on

a) parantaa kansallisten ja EU:n viranomaisten (ja erityisesti poliisin) ymmarrysta
teollis- ja tekijanoikeuksien loukkausten laajuudesta ja vaikutuksista.

b) tukea teollis- ja tekijdnoikeuksien noudattamisen varmistamista keskittyen
erityisesti poliisitydhon.

¢ osallistuu seminaarien ja koulutustilaisuuksien suunnitteluun ja toteuttamiseen, jotta voidaan
parantaa keskeisten sidosryhmien ja erityisesti teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen
varmistamiseen osallistuvien poliisien ja rikostutkijoiden asiantuntemusta.

e tehda yhteisty6td suhteiden Iluomiseksi kansallisten poliisiviranomaisten, muiden
lainvalvontaviranomaisten seka teollis- ja tekijanoikeuksien alalla toimivien viranomaisten ja
muiden asiaankuuluvien EU:n elinten (esim. Europol, OLAF jne.) kanssa.

e osallistuu virtuaalisen oppimiskeskuksen (VTC) webinaari- ja verkkosiséllon luomiseen ja
tarkistamiseen, erityisesti rikostutkintaan liittyvissa aiheissa.

o laatii teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen varmistamiseen liittyvia raportteja ja
asiakirjoja EUIPON saantdjen, menettelyjen ja laatustandardien mukaisesti.

e edistdéd valvontaviranomaisten (erityisesti poliisin) seurantavélineiden kayttéd ja
kayttéonottoa, muun muassa markkinoida teollis- ja tekijanoikeuksien valvontaportaalia
muiden valineiden ohella ja tehda yhteisty6ta teollis- ja tekijanoikeuksien noudattamisen
varmistamista ja tietojenvaihtoa kasittelevan teknisen ryhméan kanssa.

Koko henkilostoa koskevat tehtavat:

e aktiivinen tyoskentely EUIPOn tavoitteiden saavuttamiseksi strategiasuunnitelman
mukaisesti

o kaikkien muiden esimiehen mahdollisesti osoittamien tydéhon liittyvien tehtavien
suorittaminen.

3. KELPOISUUSEHDOT

Hakija voidaan hyvaksya valintamenettelyyn, jos han tayttaa kaikki seuraavat ehdot hakemusten
jattamisen maaraaikaan mennessa:

3.1 Yleiset ehdot?!
e Hakija on jonkin Euroopan unionin jasenvaltion kansalainen.

¢ Hakija on taysivaltainen kansalainen.
¢ Hakija on tayttdnyt mahdolliset asevelvollisuuslainsaadanndén mukaiset velvoitteet.
e Hakija tayttda tehtavien hoitamisen edellyttdmat hyvad mainetta koskevat vaatimukset.
o Hakijalla on terveydelliset edellytykset tehtavien hoitamiseen.
3.2 Koulutus

e Hakijalla on vahintaan kolmen vuoden korkeakouluopintoja vastaava koulutus, josta
on osoituksena tutkintotodistus.

1 Katso Euroopan unionin muuta henkiléstéa koskevien palvelussuhteen ehtojen 12 artikla.
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3.3 Tydkokemus
e Hakijalla on vahintadan kolmen vuoden kokoaikainen tydkokemus?
poliisiviranomaisena kansallisella/alueellisella tasolla jossakin EU:n jasenvaltiossa.

3.4 Kielitaito
e Hakijalla on englannin kielen perusteellinen taito (vahimmaistaso C1) —kieli 1.
e Hakijalla on yhden EU:n virallisen kielen hyva taito (vahimmaistaso B2) — kieli 22,

lImoitetut tasot koskevat kutakin kielitaidon osa-aluetta (puhuminen, kirjoittaminen, luetun ja kuullun
ymmartaminen) ja vastaavat kielid koskevaa yhteista eurooppalaista viitekehysta.

3.5 Tietotekniset taidot

Hakijalla on oltava edistyneen tason tietotekniset taidot. Hakijalla on oltava tytkokemusta
Microsoftin toimistosovelluksista, kuten MS Word- ja PowerPoint-sovelluksista, seka internetin
hakukoneista.

4. VALINTAPERUSTEET

Taman avointa toimea koskevan ilmoituksen kohdassa 3 (kelpoisuusehdot) ja erityisesti kohdassa
3.3 vaaditun kokemuksen lisdksi virasto kayttdd seuraavia valintakriteereja valitakseen patevimmat
hakijat haastattelu- ja testivaiheeseen:

1. EU:n tasolla ja/tai kansainvalisellda tasolla hankittu tyokokemus monikulttuurisista
ymparistoista.

2. tietAmys EUIPOn verkostoista ja aloitteista, erityisesti teollis- ja tekijanoikeuksien
noudattamisen valvonnan osalta.

3. poliisivoimien kansallisella, EU:n ja/tai kansainvélisella tasolla kayttamien oikeudellisten
valineiden tuntemus.

4. kokemus teollis- ja tekijanoikeuksien loukkauksiin liittyvistd rikosoikeudellisista
menettelyistd ja kansallisella, EU:n ja/tai kansainvdlisella tasolla kaytetyista
tietoteknisista vélineista ja/tai tietokannoista.

5. kokemus rikostutkintaan, -menettelyihin ja/tai -kaytantdihin liittyvien raporttien
laatimisesta.

Edella mainittujen perusteiden liséksi haastatteluun ja kokeisiin kutsutut ehdokkaat arvioidaan myds
seuraavien vaatimusten mukaisesti:

Osaaminen

Viestinta: kyky viestia selkeasti ja tasmallisesti seka suullisesti etta kirjallisesti.

Analysointi ja ongelmanratkaisu: kyky méarittdd monimutkaisten kysymysten keskeiset seikat
ja saada aikaan luovia ja kaytanndllisia ratkaisuja.

Tyoskentely toisten kanssa: yhteistybn tekeminen muiden kanssa ryhmissa ja
organisaatioiden valilla seka ihmisten valisten erojen kunnioittaminen; ryhm&hengen luominen
kannustamalla saavuttamaan yhteiset tavoitteet ja vaihtamalla tietdmysta ja kokemusta.

2 Huomioon otetaan tyokokemus, joka on hankittu kohdan 3.2 mukaisen tutkintotodistuksen myontamispaivan jalkeen.
3 Taman kielen on oltava muu kuin kieli 1.
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« Oppiminen ja kehittyminen: henkilokohtaisten taitojen sekd organisaatiota ja sen ymparistoa
koskevan tietamyksen kehittaminen ja parantaminen; sitoutuminen toisten kouluttamiseen,
tiedon jakamiseen ja tytskentelymenetelmien jarjestelmalliseen parantamiseen.

. Priorisointi ja organisointi: kyky asettaa tarkeimmat tehtavat etusijalle, tyoskennella
joustavasti ja jarjestdd omat ja muiden tydt tehokkaasti.

« Laatu ja tulokset: henkilokohtainen vastuullisuus ja aloitteellisuus laadukkaan tydn
suorittamiseksi maarattyjen menettelyjen mukaisesti; selkean asiakaslahtdisyyden osoittaminen
(sisaisesti ja ulkoisesti); jarjestelmallisten ja metodologisten prosessien luominen hankkeissa
seka omassa ettd oman ryhman tydssa.

. Kestavyys: tehokkuuden sailyttaminen paineen alaisena tydskenneltdessd, joustavuus ja
mukautuminen muuttuvaan tydymparistoon: toisten kannustaminen samanlaiseen toimintaan
sekd oman ja ryhmén toimintamallin mukauttaminen muuttuvien olosuhteiden mukaisesti.

. Johtaminen: ihmisten ja ryhmien johtaminen ja ohjaaminen tulosten saavuttamiseksi; tydn
jakaminen omassa ryhmassa asianmukaisesti ja selkeiden ohjeiden antaminen; innostaminen ja
myoOnteisen asenteen luominen ihmisissd& omaan ty6éhén ja osallisuuteensa EUIPON
menestyksesta.

5. HAASTATTELUT JA TESTIT

Esivalinta

Valintamenettelyyn hyvaksyttyihin hakijoihin, joiden hakemukset ovat parhaat kohdassa 4 esitettyjen
valintaperusteisiin ndhden, voidaan ottaa yhteytta heidan kielitaitonsa tarkistamiseksi (erityisesti
suullinen englanti) sekd heidan tyokokemuksensa ja/tai muiden taitojen, tietojen ja osaamisen
todistamiseksi. Tama esivalinnassa tehtava yhteydenotto ei viela tarkoita, ettd hakija kutsuttaisiin
haastatteluun ja testiin: se on yksi vaihe valittaessa soveltuvimpia hakijoita kutsuttaviksi edella
mainittuun vaiheeseen.

Haastattelu

Haastattelut toteutetaan etand, ja niissa kaytetaan tyon luonteen vuoksi englannin kieltd. Muiden
hakijan hakemuksessa/ansioluettelossa ilmoittamien asiaankuuluvien kielten taitoa voidaan arvioida
tassa tydpaikkailmoituksessa ilmoitettujen tasojen mukaisesti.

Haastattelussa testataan hakijan motivaatiota, soveltuvuutta ja tietoa asioista, jotka liittyvat
suoritettaviin tehtaviin ja avointa toimea koskevassa ilmoituksessa esitettyihin valintaperusteisiin
(tekninen tietamys ja kayttaytyminen).

Haastatteluun kutsuttavia hakijoita pyydetaan esittdmaan asianmukaiset ammatilliset todisteet
ennen haastatteluun osallistumista.

Testi(t)
Edella mainittujen seikkojen arvioimiseksi tehd&&n yksi tai useampi testi. Haastattelu- ja
testivaiheeseen kutsuttavat hakijat saavat kutsussa néista tarkat tiedot.

6. YLEISTA TIETOA JA TIETOA TYOEHDOISTA

Yleista tietoa EUIPON valinta- ja rekrytointimenettelyistd saa seuraavan linkin kautta.
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7. HAKEMINEN

Hakemuksen voi jattaa tasta linkista.

Kaikki asiakirjat, jotka on liitetty linkkein& tai joihin viitataan tassa ilmoituksessa, katsotaan osaksi
tata tyopaikkailmoitusta.

Tarkeaa:

Hakijan on hyva huomata, ettd hakukelpoisuus- ja valintaperusteiden arviointi perustuu
héanen hakemuksessa/ansioluettelossa/profiilissa antamiinsa tietoihin. Siksi on syyta
perehtya huolellisesti tdman ilmoituksen vaatimuksiin ja antaa asiaankuuluvat tiedot niin
yksityiskohtaisesti, etta niita voidaan arvioida. Erityista huomiota on kiinnitettava tietoihin
koulutuksesta ja tydkokemuksesta, etenkin niiden tarkkoihin paivamaariin, sekéa siihen,
miten vastuualueita, suoritettuja tehtavia ja kaytettyja tydkaluja on kuvattu.

Jos eri kieliversioiden vélilla on eroja, englanninkielinen katsotaan oikeaksi versioksi.
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