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EIROPAS SAVIENIBAS
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PAZINOJUMS PAR VAKANCI REZERVES SARAKSTA IZVEIDEI

Amata nosaukums Intelektuala ipaSuma specialists (V/S)
Funkciju grupa/pakape AD 6

Liguma veids Pagaidu darbinieks

Atsauce EXT/21/69/AD 6/IP Specialist

Pieteikumu iesniegSanas 2021. gada 19. maijs, plkst. 23:59 péc Alikantes laika
termin$ (Centraleiropas laiks)

Nodarbinatibas vieta Alikante, SPANIJA

Rezerves saraksts ir speka 31.12.2023.

lidz

Kandidatu skaits rezerves 60

saraksta

Eiropas Savienibas Intelektuala ipasuma birojs (EUIPO) organizé atlases proceddru, lai izveidotu
rezerves sarakstu specialista amata vietai(-am) intelektuala ipasuma (ll) joma.

1. PAMATINFORMACIJA

Vairak neka 25 darba gadi IT joma ir nostiprinajusi Eiropas Savienibas Intelektuala ipasuma biroju
(EUIPO). Birojs ir neatkariga, pasfinanséjosa, bezpelnas Eiropas Savienibas (ES) agentira, kas
atbildiga par pre€u zimju un dizainparaugu registraciju Eiropas Savieniba, un viena no tehnologiski
progresivakajam un inovativakajam struktdram intelektuala Tpasuma (Il) pasaulé. Jaunas
tehnologijas, pieméram, maksligais intelekts vai blokkéde, ir pilniba ieviestas EUIPO praksé ta
unikalas un neparspétas uznemejdarbibas piedavajumu administréSana, proti, preCu zimju un
dizainparaugu registréSana un aizsardziba visai Eiropai izmaksu zina efektiva, uzticama un
savlaiciga veida.

EUIPO ir pilniba apguvis jaunas IT tendences attiecibd uz globalizaciju un pieaugo$o
tiesibaizsardzibas nozimibu. Kop$ 2013. gada Birojs ir atbildigs par II izpéti, sazinu, zina8anu
kopigo$anu un sadarbibu ar tiesibaizsardzibas iestadém, aptverot visas Il tiesibas ar Eiropas
Intelektuala TpaSuma tiesibu parkapumu novéroSanas centra (NovéroSanas centra) palidzibu.

EUIPO darbojas ne tikai Eiropa — Birojs ir izvérsis savu ietekmi piecos kontinentos un Tsteno,
pieméram, ES Il projektus Kina, Dienvidaustrumazija, Latinamerika, Karibu jdras salas un Afrika.

EUIPO atrodas priviligéta vieta jiras krasta Alikanté, jauniekartota teritorija, kur darbinieki var
izmantot EUIPO telpu un vietas priekSrocibas (pieméram, mazumtirdzniecibas pakalpojumus,
sporta laukumus u. tml.). Turklat Alikanté atrodas Eiropas skola. Kop$ 2008. gada Birojs ar plaSam
iniciativam ir apnémies samazinat savu ietekmi uz vidi. Geografiskajai atraSanas vietai Alikanté ir
labi atrvilcienu savienojumi ar daudzam pilsétam, un pilséta atrodas valstr ceturta lielaka lidosta.
EUIPO piedava profesionalo iesp€ju un dzives kvalitates unikalu apvienojumu.

EUIPO ir plaukstoSa daudzkultiru organizacija, kuras darba valodas ir anglu, francu, vacu, italieSu
un spanu.
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Plasakai informacijai ludzam skatit timekla vietni:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/lv/home

2. PIENAKUMI

Sekmigajiem kandidatiem bUs javeic jebkuri $adi uzdevumi intelektuala Tpasuma (I joma,
izmantojot maksliga intelekta rikus Il aktivu parvaldibai:

e |emumu sagatavo$ana péc batibas, pieméram, pre€u zimju un RKD spéka neesamibas
pazinoSanas procedduras absolutie pamatojumi, iebildumi, anuléSana;

e atbalsts horizontalas darbibas, tostarp saistiba ar lietotaju meérki, sniegumu, zindSanu
kvalitati un vairoSanu;

o apelacijas dokumentacijas izskatiSana un apelacijas lemumu sagatavo$sana piecam
padomém un Lielajai padomei visos pre€u zimju un dizainparaugu jautajumos;

e daliba Efektivas stridu izSkirSanas apelacijas padomju, tostarp Stridu alternativas
izSkirsanas padomju, procesos;

e palidziba padomju un Eiropas tiesu judikatiras izpété un analize;

o daliba iekSgjos tiklos ar attiecigam juridiskam un pamatdarbibas programmam;

e juridisku konsultaciju un palidzibas sniegSana departamentiem un personalam, atbalstot
visas Biroja darbibas saistiba ar Il tiestbam;

e darbiba EUIPO juridiska parstavja statusa ES ties3;

e juridisks atbalsts IT prakses konvergencei ar valstu birojiem un citiem Eiropas starptautiskas
sadarbibas pasakumiem;

e darbibas saistiba ar Eiropas Intelektuala 1pasuma tiestbu parkapumu novérosSanas centru,
tostarp saistiba ar autortiestbam;

e kompleksu juridisko tekstu un politikas dokumentu analize, sagatavoSana un izstrade,
pieméram, attieciba uz Biroja pamatnostadném vai dokumentiem saistiba ar I tiesibu
pravam un tiestbaizsardzibu;

e jaunu darbinieku apmaciba un koucings;

e darbinieku koordinéS$ana, parraudziba un uzraudziba;

e ieguldijums procesa karSu, darba instrukciju, piezimju, aréjo un iekS€jo pamatnostadnu
izstrade;

e ieguldijums maksliga intelekta un maksliga intelekta labakas prakses piemérosana Il joma.

Pienakumi, kas attiecas uz visiem darbiniekiem:

e aktivs darbs EUIPO mérku sasniegSanai saskana ar stratégisko planu;

e jebkuru citu ar darbu saistitu uzdevumu un pienakumu, ko var uzticét tieSais vaditajs,
veikSana.

3. ATBILSTIBAS KRITERIJI

Lai kandidatus ieklautu Saja atlases procedura, viniem [idz pieteikumu iesniegSanas beigu terminam
ir jaizpilda visi turpmak noraditie nosacijumi.

Visparigie nosacijumit
e jabat kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts valstspiederigajam?;

1 Skatit Eiropas Savienibas paré&jo darbinieku nodarbinasanas kartibas 12. pantu.
2 Saskana ar 127.panta 7.punkta c)apakdpunktu Liguma par Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes
izstaganos no Eiropas Savienibas un Eiropas Atomenergijas kopienas (OV 2019/C 384 1/01)”.
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e jabdt tiesigam izmantot visas pilsona tiesibas;
e izpildijusam visas saistibas, kas noteiktas tiesibu aktos par militaro dienestu;
e japiemit paredzéeto pienakumu veikSanai piemérotam rakstura 1pasibam;
e jabat fiziski piemérotam ar pienakumu izpildei.
Izglitiba

e Jabat izglitibas IImenim, kas atbilst vismaz tris gadus ilgai pabeigtai augstakajai
izglitibai, ko apliecina diploms tieslietas vai lidzvértigas zinatnés?.

Profesionala pieredze
e Jabut vismaz tris gadu pilna laika attiecigai profesionalajai pieredzei* saistiba ar sadala
“Pienakumi” aprakstitajam darbtbam, proti, Il joma.

Valodu prasmes
e Jabut loti labam anglu valodas zinaSanam (vismaz C1 limeni) — 1. valoda.
e Jabat labam vienas ES oficialas valodas zinasanam (vismaz B2 limeni) — 2. valoda®.

Noraditie lTmeni atbilst Eiropas vienotas valodu prasmes noteikSanas sistémas skalai.

Datorprasmes

Augsta limena datorprasmes ir obligatas. Kandidatiem ir jabat plasai praktiskai pieredzei darba ar
datora lietojumprogrammam, pieméram, MS Office paketi vai lidzigu (galvenokart Word, Excel,
PowerPoint, Outlook, MS project), datubazem (lietotaja [iment) un mekléSanu interneta.

4. ATLASES KRITERWI
Vislabak kvalificéto kandidatu atlasei Birojs nem véra 8adus kritérijus:

e pécdiploma studijas Il joma un/vai specializacija intelektuala Tpasuma tiesibas;

e apliecinata pieredze darba daudzkultiru vide;

e |oti labas kadas no §im (danu, niderlandieSu, vacu, ungaru, Tru, zviedru) ES valodam
zindSanas vismaz C1Iimeni atbilstoSi Eiropas vienota valodu prasmes [imena
noteikSanas sistémai — 3. valoda,

e apliecinatas zinaSanas darba ar jaunajam tehnologijam, pieméram, maksligo intelektu un
blokkédi IT joma.

Papildus iepriek§ minétajiem kritérijiem kandidatus, kurus uzaicina uz intervijas un parbaudes
posmu, vertés art péc turpmak noraditajiem kritérijiem.

Kompetence

Jo Tpasi
e sazina: skaidra un preciza sazina gan mutiski, gan rakstiski;
e analize un problému risinasana: spéja apzinat nozimigus faktus sarezgitos jautajumos, ka
ari rast radoSus un praktiskus risinajumus;

3 Jebkuru diplomu, kas kandidatam dod tiesibas uz praktisku apmacibu vai kursiem, kadi vajadzigi, lai registrétos par
advokatu, uzskata par Itdzvértigu diplomam tieslietas.

4 Profesionalo pieredzi nem véra no attieciga diploma iegi$anas datuma.

5 8ai valodai ir jaatskiras no noraditas 1. valodas.
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e prasme stradat komanda: spéja sadarboties ar kolégiem un arpus organizacijas robezam,
ciena pret cilvéku dazadibu; komandas gara sajutas radiSana, atbalstot kopigus mérkus un
rosinot zindSanu un pieredzes apmainu;

e spéja macities un pilnveidoties: vélme pilnveidot un uzlabot personigas prasmes un
zinaSanas par organizaciju un tas vidi; velme macit citus, dalities zinaSanas un sistematiski
uzlabot darba metodes;

e prioritasu noteikSanas un organizatoriskas prasmes: spé&ja galveno uzmanibu pievérst
svarigakajiem uzdevumiem, stradat elastigi un efektivi organizét savu un kolégu darbu;

e noturiba: spéja saglabat efektivu darbaspéju spriedzes apstaklos, stradat elastigi un
pielagoties mainigai darba videi; spéja rosinat citus rikoties tapat un pielagot savu un
komandas pieeju, lai spétu pienemt apstaklu izmainas;

e orientacija uz kvalitati un rezultatu: spéja uznemties personisku atbildibu un iniciativu, lai
darbu paveiktu loti labi un atbilstosi spéka esoSajam procediuram; spé&ja demonstrét skaidru
virzibu uz klientu (iek$g&ji un aréji); spé€ja veidot sistematiskus un metodiskus procesus pasa
un savas komandas projektos un darb3;

o vaditaja spéjas: sp€ja vadit cilvekus un komandas, lai sasniegtu rezultatus; spéja attiecigi
delegét pienakumus sava komanda un sniegt skaidras norades; spéja rosinat cilvékos
entuziasmu un pozitivu attieksmi pret darbu, ka arl attieciba uz ieguldijumu EUIPO
panakumos.

5. INTERVIJAS UN RAKSTISKAS PARBAUDES

Prieksatlase

Ar kandidatiem, kuru pieteikumi ir starp vispiemérotakajiem atbilstoSi atlases kritérijiem, kas siki
izklastiti 4. punkta, Atlases komisija var sazinaties, lai parbauditu vinu valodu prasmes (jo Tpasi
mutvardu anglu valodu), ka arT parliecinatos par vinu profesionalo pieredzi un/vai citam prasmém,
zinadanam un kompetencém. ST priekSatlases posma sazina nenozime, ka kandidatus noteikti
uzaicina uz interviju. Tas ir solis, lai atlasttu vispiemérotakos kandidatus, kurus aicinat uz interviju.

Intervija

Intervijas tiks rikotas attalinati, un, nemot véra pienakumu raksturu, tas notiks anglu valoda. Citas
attiecigo valodu prasmes, kas noraditas kandidata pieteikuma/CV, var tikt novértétas saskana ar
valodas prasmes [imeniem, kas noraditi $aja pazinojuma par vakanci.

Intervijas varétu notikt 2021. gada janija/julija, tadel kandidati tiek aicinati ar to rékinaties un
uzaicinajuma gadijuma attiecigi rikoties.

Intervija parbaudis kandidata zinaSanas par jautajumiem, kas saistiti ar veicamajiem pienakumiem
(tehniskas zinaSanas un uzvedibas kompetenci), Biroja darbibam, zindSanam par ES, piemérotibu
izpildit veicamos uzdevumus un piemérotibu stradat starptautiska vide.

Kandidatiem, kurus uzaicinas uz interviju, llgs pirms intervijas iesniegt attiecigas profesionalas
rekomendacijas.

Parbaude(-es)

Ar vienu vai vairakam parbaudém veic viena vai vairaku iepriek§ minéto aspektu novértéjumu. Uz
interviju un parbaudes posmu uzaicinatie kandidati kopa ar uzaicingjumu sanems ari sikaku
informaciju.
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6. VISPAREJA INFORMACIJA UN NODARBINASANAS KARTIBA

Lai iegltu visparigu informaciju par atlases un darba pienemsanas proceduram EUIPO, ka ari
nodarbinasanas kartibu, ltdzam apmeklét So saiti.

7. KA PIETEIKTIES?
Lai pieteiktos, lGdzam klikSkinat uz Sis saites.

Visus dokumentus, kas ieklauti saités vai uz kuriem izdarita atsauce $aja pazinojuma, uzskata par
dalu no $a pazinojuma par vakanci.

Svarigi!

Kandidatiem ir janem véra, ka vinu pieteikuma/CV sniegta informacija ir pamats piemérotibas un atbilstibas
atlases kritérijiem novértéjumam. Tadé| aicinam kandidatus rapigi izlasit prasibas un sniegt pietiekami siku
attiecigo informaciju, lai varétu veikt So novertejumu. Kandidatiem ir japievers ipasa uzmaniba informacijai par
izglitibu un profesionalo pieredzi, jo ipasi attieciba uz preciziem datumiem, piendkumu aprakstu, veiktajiem
pienakumiem un izmantotajiem rikiem.

* Ja pastav neatbilstibas starp valodu versijam, teksts anglu valoda uzskatams par pareizo versiju.
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