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Az Eurépai Unié Szellemi Tulajdoni Hivatala (EUIPO) kivalasztasi eljarast szervez a meguresedett
adatelemzdi allashelyeinek betbltéséhez szikséges tartaléklista létrehozasa céljabdl. A Hivatal
olyan szakképzett szakembereket keres, akik képesek arra, hogy athidaljak az tizleti problémak és
a technoldgiai megoldasok kozoétti szakadékot. Meghatarozé szerepilk lesz az adatelemzésre
vonatkozo jovokép gyakorlati megvalositasaban, amely stratégiai eszkdzként jarul hozza az EUIPO
digitalis atallasrol sz616 kezdeményezéséehez.

1. HATTER/AZ EUIPO

A szellemi tulajdon terén tobb mint 25 éven keresztul végzett munkaja megerdsiti, hogy az
Eurdpai Unié Szellemi Tulajdoni Hivatala (EUIPO) az EU-ban a védjegyek és formatervezési
mintak lajstromozaséért felelés fluggetlen, onfinanszirozd, nonprofit eurdpai unidés Ugyndkség,
amely a szellemi tulajdon vilaganak technolégiai szempontbdl egyik legfejlettebb és
leginnovativabb szerve. Az olyan Uj technolégiak, mint a mesterséges intelligencia vagy a
blokklanc, mara teljes mértékben beépiiltek az EUIPO gyakorlataba az egyedi és utanozhatatlan
Uzleti tevékenységben: a védjegyek és formatervezési mintak egész Eurdpara kiterjedd,
koltséghatékony, megbizhato és id6ben torténd lajstromozasa és oltalma teruletén.

Az EUIPO teljes mértékben megvaldsitja a szellemi tulajdonnal kapcsolatos Uj tendenciakat a
globalizaci6 és a jogérvényesités ndvekvd fontossaga tekintetében. 2013 6ta a Hivatal felelés a
szellemi tulajdonnal kapcsolatos kutatasért, kommunikécidéért, az ismeretek megosztasaért és a
végrehajté hatésagokkal vald egylttmiikddésért, valamennyi szellemi tulajdonjogra kiterjedéen, a
szellemi tulajdoni jogsértések eurdpai medfigyel6kdzpontjan (a tovabbiakban: a
megfigyel6kdzpont) keresztul.

Az EUIPO nemcsak Eurdépaban mikddik, hanem immar 6t kontinensre is kiterjesztette
tevekenységét, igy példaul szellemi tulajdonnal kapcsolatos unids projekteket hajt végre Kinaban,
Délkelet-Azsidban, Latin-Amerikaban, a karib-tengeri térségben és Afrikaban is.
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Az EUIPO Alicantéban egy ujonnan atadott helyszinen, a tengerparton mikddik, ahol a
munkatarsak igénybe vehetik az EUIPO létesitményeit (pl. kiskereskedelmi szolgaltatasok,
sportlétesitmények stb.). Ezenkivil Alicantéban egy Eurdpai Iskola is mikddik. A Hivatal 2008 6ta
elkotelezett amellett, hogy széles korli kezdeményezésekkel csoOkkentse kdrnyezeti hatasat.
Foldrajzi elhelyezkedése Alicantéban j6 kdzlekedési kapcsolatokat tesz lehetéve, nagy sebességi
vasut koti 6ssze szamos mas helyszinnel, és az orszag 4. legnagyobb repulétere is itt talalhato.

Az EUIPO a szakmai lehet6ségek és az életmindség egyedulallé kombinacidjat kinalja.

A Hivatal munkanyelvei az angol, a francia, a német, az olasz és a spanyol.

Bévebb informacidért latogasson el a kévetkezé weboldalra:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/hu/home

2. FELADATOK

A szolgalatvezet6 felligyelete alatt a sikeres palyazonak a kovetkezd feladatok egy részét kell majd
ellatnia:

Adatkormanyzas

Kézremlkodik az adatokra vonatkozé stratégidk, munkahelyi utasitasok, eljarasok és
irAnymutatasok meghatarozasaban;

Az adatok mindségének elemzése és értékelése. Adatprofilozasi technikdkat alkalmaz az
adatok mindségének értékeléséhez és az adatallomanyok kdvetkezetesség, egyediség és
logika szempontjabdl valo értékeléséhez, ugyanakkor el6késziti ezeket a késébbi tisztitas,
integralas és elemzés céljabdl;

Leirja, fejleszti és dokumentalja a teriileten hasznalt folyamatokat;

Miszaki feligyelet az adatgazdalkodas, adatvalidalas, adatminéség és adatterjesztés
teruletén;

Az adatprojektek projektiranyitdsa (a teljes ciklusban) és az adatmegoldasok/adat-
Okoszisztémak szolgaltatasiranyitasa,

Az Uzleti sziikségletek adatelemzése

Megkeresi és elemzi az lizleti adatsziikségleteket, hogy a legjobb megkdzelitést javasolja a
problémak megoldasahoz vagy a lehet6ségek realizalasahoz. Az Uzleti szikségleteket
leforditja az adatokra vonatkozé kérdésekre, és stratégiat dolgoz ki a megfelel adatok
megszerzéséhez;

Az adatokkal kapcsolatos, ujonnan megjelend technologiakon, példaul mesterséges
intelligencian, modern uzleti intelligencian és fejlett adatelemzésen alapul6 megoldasok
azonositasa és megvalGsitasa;

Gépitanulas-alapu eszkdzoket tervez, és elvégzi a meglévé adatok statisztikai elemzését az
EUIPO lzleti folyamatainak javitasa érdekében;

Otvdzi a kildnbdzé adatforrasokat, koztiik az adattarhazakat, a relacidos adatbazisokat, a
strukturdlatlan és strukturalt informaciokat és referencia-adatbazisokat, hogy Ujra
felhasznalhat6é adatallomanyokat, jelentéseket és vizualis megjelenitéseket hozzon létre, és
a meglévok bévitése céljabdl behatd elemzést végezzen;
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o Az adatok el6készitése, vizualis megjelenitése és elemzése révén intuiciokat general, és igy
azonositja a trendeket és mintakat;

e Az elemzés eredményét Uzleti intuiciokra forditja le, és segiti az Uzleti érdekelt feleket abban,
hogy ezeket az intuicidékat felhasznaljak a déntéshozatalhoz;

o Mobdszereket, eszkdzoket és eljarasokat dolgoz ki és alkalmaz az adatok feldolgozasara,
értelmezésére és szintetizalasara, ami egyutt jarhat a fejlett kvantitativ technikak (pl. prediktiv
elemzés, gépi tanulas) felmérési és értékelési célu hasznéalataval,

¢ Innovativ megoldasokat és stratégiakat, igazolé vizsgalatokat dolgoz ki és valosit meg,
elemzi, értékeli és optimalizalja az adatokat és bejelentési folyamatokat, beleértve az
adatelemzést és adatgazdalkodast;

Beszamolok és el6éadasok

o Tajékoztatdkat, jelentéseket és el6adasokat készit a terletrél;

e Technikai szakemberként/szakértéként részt vesz a munkaértekezleten és Uléseken;

o KozremUkodik egy optimalis bejelentési és ellenbrzési rendszer meghatarozasaban, amely
lehetévé teszi, hogy a Hivatal kilonb6z8 teriletei megértsék, hogyan hatnak a
tevékenységeik a stratégia végrehajtasara, és korrekcids intézkedéseket keressenek;

A teljes személyi alloméanyra vonatkozé feladatok:

e a stratégiai tervvel 6sszhangban aktiv munkavégzés az EUIPO céljainak elérése érdekében;
e Dbarmilyen egyéb, a kdzvetlen felettes altal esetlegesen kijel6lt, munkéval kapcsolatos feladat
és felelésségi kor ellatasa.

3. RESZVETELI FELTETELEK

A felvételi eljarasban valé részvételhez a palyadzdknak az dsszes alabbi feltételnek eleget kell
tennitk a palyazatok benyujtasi hataridejének idépontjaban:

3.1 Altalanos feltételek®

e Az Eur6pai Unié valamely tagallaméanak allampolgara.

Allampolgari jogait teljes koriien gyakorolhatja.

A sorkatonai szolgalatra vonatkozé jogszabalyi kotelezettségeinek eleget tett.
Megfelel a feladatok ellatdsahoz sziikséges erkolcsi kdvetelményeknek.
Fizikailag alkalmas a feladatok elvégzésére.

3.2 Tanulmanyok
e Oklevéllel igazolt, legalabb 3 éves befejezett egyetemi tanulmanyoknak megfelelé
végzettséggel rendelkezik.

3.3 Szakmai tapasztalat/szaktudas

e Legalabb 5 év teljes munkaid6s, a megdfeleld teriileten szerzett szakmai tapasztalattal®
rendelkezik a ,Feladatok” szakaszban ismertetett feladatokat illetéen és azoknak megfelel6
szinten.

1 Lasd az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek 12. cikkét.

2 A szakmai tapasztalat a besorolasi csoportba valé besorolasra jogosito diploma megszerzésének datumatol
szamitando.
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3.4 Nyelvtudas

Az angol nyelv alapos (legalabb C1 szintl) ismerete — 1. nyelv.
Az Eurépai Unié valamelyik hivatalos nyelvének megfelel6 (legalabb B2 szint(i) ismerete
— 2. nyelv (a 2. nyelv nem lehet azonos az 1. nyelvvel).

Az eldirt szintek valamennyi nyelvi készségre (beszéd, iras, olvasas, valamint hallas utani értés)
vonatkoznak, és a megfelelnek a k6z6s eurdpai nyelvi referenciakeretnek.

3.5 Szamitégépes ismeretek

A haladd szintli szamitogépes irastudas kotelez6. A palyazoknak széles koérl szakmai
tapasztalattal kell rendelkeznitk olyan szamitégépes alkalmazasok hasznalata terén, mint
az MS Office vagy ahhoz hasonl6 szoftvercsomag, adatbazisok és az internetes keresés.
Kulonosen sziikség van a tablazatkezel6 szoftver magas szintii ismeretére.

4. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

Noha az allashirdetés 3. pontja (részvételi feltételek), és kilondsen a 3.3. pont meghatarozza a
szilkséges tapasztalatokat, a Hivatal alkalmazni fogja az alabbi kritériumokat annak érdekében,
hogy az interjura és a tesztre a legalkalmasabb palyazokat valasszak ki.

1.

2.
3.

Uzleti intelligencia rendszerek, koncepciok és modszerek és/vagy alkalmazas és fejlesztés
terén szerzett szakmai tapasztalat;

Adattarhaz tervezése és online analitikai feldolgozas terén szerzett szakmai tapasztalat;

Big data technol6gia és/vagy gépi tanulas terén szerzett szakmai tapasztalat (prediktiv
elemzés az elbrejelzés, a kiugro értékek felismerése és az idésorok elemzése terén);
Adatbanyaszati technikak (pl. adatok el6készitése, tisztitasa, vizualis megjelenitése) és
alkalmazasok (példaul SAP Business Objects, MS Power BI, Tableau stb.) terén szerzett
szakmai tapasztalat;

Projektiranyitasi tapasztalat és szolgaltatasiranyitasi tapasztalat a kapcsolodé terileten
(példaul Prince 2 és ITIL v3);

Jelentések készitésében és az adatelemzésen alapuld stratégiai vagy operativ Uzleti
megoldasok bemutatasaban szerzett szakmai tapasztalat.

A fenti kritériumok mellett az interjara és a tesztre behivott palyazokat az alabbi kévetelmények
tekintetében is értékelik:

Kompetenciak

kommunikéacio: egyértelm( és pontos kommunikacioé széban és irasban egyarant;
elemz6- és problémamegoldd készség: az Osszetett problémak kulcsfontossagu
elemeinek felismerése, tovabbé kreativ és gyakorlatias megoldasok kidolgozésa,;
egyiittmikodési képesség: egylttmikodés a kozvetlen munkatérsakkal és a mas
szervezeti egységeknél dolgozokkal, valamint tolerancia tanusitdsa a személyiségbeli
kilonbségek irant; csapatszellem megteremtése a kdzos célok megosztasaval, valamint
tudas- és tapasztalatcsere Gtjan;

tanulasi és fejlodoképesség: személyes készségek fejlesztése, a szervezettel és annak
kornyezetével kapcsolatos ismeretek bdvitése; elkodtelezettség masok képzése, a tudas
megosztasa és a munkamaodszerek rendszeres javitasa irant;
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o szervezOkészség és képesség az elvégzendé feladatok rangsorolasara: a legfontosabb
feladatok kiemelt kezelése, rugalmas munkavégzés és a sajat, illetve masok munkajanak
hatékony beosztasa;

e minbéségi és eredményes munkavégzés: személyes felel6sségvallalas és
kezdeményez6készség tanusitasa az elbirasszerl, szinvonalas munkavegzés érdekében;
egyértelm( Ggyfélorientalt attitld (a belsd és a kllsé Ugyfelek iranyaba egyarant); rendszeres
és mbdszeres folyamatok felépitése a projektekhez, valamint sajat, illetve csapatanak
munkajahoz;

o stressztiiré képesség: nagy megterhelés mellett is hatékony munkavégzés, rugalmassag
és alkalmazkodas a valtozé munkakornyezethez; masok 6sztdbnzése ugyanerre, a sajat és a
csapattagok szemléletének formélasa oly modon, hogy alkalmazkodjanak a valtozo
korilményekhez;

o vezetdi készségek: a kit(izott eredmények elérése érdekében masok és csapatok iranyitasa
€s vezetése; a sajat csapatdban a munka megfelelé delegalasa, vilagos utasitasok
megfogalmazédsa; a munkatarsak munkavégzés, illetve az EUIPO sikeréhez vald
hozzajarulas iranti elkételezettségének és pozitiv szemléletének 6sztonzése.

5. INTERJUK ES TESZTEK

Elévalogatas

Azokkal az érvényes palyazatot benyujté palyazokkal, akik a 4. pontban ismertetett kivalasztasi
kritériumok szerint a legjobban képzetteknek minésultek, nyelvismeretik ellenérzése (kiléndsen az
angol nyelv szébeli ismerete tekintetében), valamint szakmai tapasztalatuk és/vagy egyéb
készségeik, tudasuk és kompetencidik igazolasa céljabél felvehetjuk a kapcsolatot. Ez az
elévalogatasi megkeresés nem jogositja fel a palyazot interjura és tesztre valé behivasra, csupan
egy lépés az interjura behivandé legmegfelel6bb palyazok kivalasztasaban.

Interju

Az interjukra Alicantéban vagy online keril sor, a feladatok jellege miatt angol nyelven. A palyazo
palyazataban/onéletrajzaban emlitett mas relevans nyelv ismeretének felmérése az ebben az
allashirdetésben szerepl6 szintek szerint torténik.

Az interju soran felmérjuk a palyazé motivaciéjat, alkalmassagat, tovabba az elvégzendd
feladatokkal és az allashirdetésben meghatarozott kivalasztasi kritériumokkal 6sszefuggé témakkal
kapcsolatos ismereteit (szakmai ismeretek és viselkedésbeli kompetenciak).

Teszt(ek)

A fenti, egy vagy tdbb szempont értékelése mellett legalabb egy tesztre is sor kerll. Az interjara és
a tesztre behivott palyazok a meghivdban részletes tajékoztatast kapnak.

6. ALTALANOS INFORMACIOK

Az EUIPO-nal alkalmazott kivalasztasi és felvételi eljarasokkal kapcsolatos altalanos informaciokért
latogasson el a kovetkez6 weboldalra: link.

7. A PALYAZATOK BENYUJTASA

A jelentkezéshez kattintson erre a linkre.

Avenida de Europa, 4 *E - 03008 Alicante « Spanyolorszag
Tel.: +34 96 513 9100 +Fax: +34 96 513 9857
Internet: http://euipo.europa.eu ¢ e-mail: candidatures.external@euipo.europa.eu


https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/about_euipo/vacancies/general_rules_and_conditions_en.pdf
https://career012.successfactors.eu/career?company=C0001250580P

R EVIPO

EUROPAI UNIO SZELLEMI
TULAJDONI HIVATALA

Az ebben a felhivasban emlitett, illetve a linkek alatt elérhet6 dokumentumok ezen allashirdetés
részének tekintendok.

Fontos:

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy jelentkezésuk elfogadhatosaganak és a kivélasztasi
kritériumok teljeslilésének elbiraldsa a jelentkezésukben/énéletrajzukban/profiljukban kdzolt
informacidk alapjan torténik. Ezért kérjuk, figyelmesen olvassak el a kovetelményeket, és a
relevans informéaciokat ezen elbiralast lehetévé tevo részletességgel adjak meg. Kérijiik,
forditsanak kiemelt figyelmet tanulmanyaik és szakmai tapasztalatuk ismertetésére,

kiilondsen az idépontok pontossagara és a felelé6sségi korok, valamint az elvégzett feladatok
és a felhasznalt eszk6zok leirasara.

* A kllénbbz8 nyelvi valtozatok kozétti eltérések esetén az angol nyelvi valtozat tekintendé
hitelesnek.
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