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PRANESIMAS APIE LAISVA DARBO VIETA REZERVO SARASUI SUDARYTI

Pareigybés pavadinimas Rysiy palaikymo pareiginas EUIPO Briuselio rysiy palaikymo
biure (M/F)

Pareigy grupé ir lygis AD 9

Sutarties rasis Laikinasis darbuotojas

Nuoroda EXT/20/30/AD 9/ICLAD

Paraidkos turi bati pateiktos iki |2020-03-27 24.00 val. Alikantés laiku (Vidurio Europos laikas)

Darbo vieta Briuselis (BELGIJA)

Rezervo sgrasas galioja iki 2020-12-31

Kandidaty skaicius rezervo 3

sgrase

Europos Sagjungos intelektinés nuosavybés tarnyba (toliau — EUIPO arba Tarnyba) rengia atrankos
procedirg, kad sudaryty rezervo sgradg, i$ kurio j laisvg darbo vietg EUIPO rySiy palaikymo biure,
esanciame Briuselyje (Belgija), bus jdarbintas rysiy palaikymo pareigiinas.

1. BENDRA INFORMACIJA

Tarnyba jsteigta 1993 m. gruodzio 20 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 40/94 (dabar 2017 m. birzelio
14 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES) 2017/1001 dél Europos Sagjungos prekiy
Zenklo (ESPZR)), kaip decentralizuota Europos Sajungos (ES) agentira, kuri visos ES ir kity $aliy
jmonéms ir novatoriams teikia su intelektinés nuosavybés apsauga susijusias paslaugas. 2001 m.
gruodzio 12 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 6/2002 buvo sukurtas registruotasis Bendrijos dizainas,
kurj taip pat administruoja Tarnyba, o véliau, 2012 m. balandzio 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos
Reglamentu (ES) Nr. 386/2012 Tarnybai pavesta uzduotis sudaryti Europos intelektinés nuosavybés
teisiy pazeidimy stebésenos centrg.

1994 m. jsteigtos Tarnybos buveiné yra Alikantéje (Ispanija). IS Cia ji administruoja visoje ES
galiojanCiy ES prekiy Zenkly ir registruotyjy Bendrijos dizainy registracijg. Dirbdama ES lygmeniu
Tarnyba taip pat siekia suderinti priemones ir praktika ir Siuo tikslu bendradarbiauja su partneriais i$
ES valstybiy nariy nacionaliniy ir regioniniy intelektinés nuosavybés tarnyby, naudotojais ir kitais
instituciniais partneriais. Kartu, Sios tarnybos sudaro Europos Sajungos intelektinés nuosavybés
tinkla (EUIPN) ir bendradarbiaudamos siekia sudaryti galimybes naudotojams remtis vienoda
nacionalinio arba ES lygmens registracijos patirtimi.

Atrinktas kandidatas bus paskirtas eiti Tarptautinio bendradarbiavimo ir teisés reikaly departamento
(ICLAD) Tarptautinio bendradarbiavimo erdvés, Instituciniy rySiy tarnybos (IRS) pareigas.

ICLAD misija— stiprinti ES intelektinés nuosavybés sistemg Europos ir tarptautinio lygmens
bendradarbiavimo srityje, palaikant iSorés santykius su Tarnybos suinteresuotaisiais subjektais ir
sprendziant visus Tarnyboje kylancius teisinius klausimus.

IRS misija — uztikrinti suinteresuotyjy subjekty dalyvavimg ir remti iSsamy sprendimy priémimo
procesg valdant institucinius santykius su ES institucijomis, valstybiy nariy nacionalinémis
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intelektinés nuosavybés tarnybomis ir rySius su naudotojy asociacijomis. IRS yra atsakinga uz
Valdanciosios tarybos ir BiudZeto komiteto sekretoriata, ry3iy palaikymo posédzius, taip pat uz
renginiy ir suinteresuotyjy subjekty valdyma.

EUIPO Briuselio rySiy palaikymo tarnyba atlieka svarby vaidmenj Tarnybai vykdant savo misijg
jgyvendinti strateginj plang ir skatinti bendradarbiavimg stiprinant ES intelektinés nuosavybés tinklg
(EUIPN). Ji uztikrina nuolatinj rySiy palaikymg su ES institucijomis, taip pat kitais EUIPO
suinteresuotaisiais subjektais. Briuselio rySiy palaikymo biuras atlieka pagrindinj vaidmenj uztikrinant
sklandzius rySius, teikiant ataskaitas EUIPO ir gaunant ataskaitas i$ jos. Ji taip pat atlieka svarby
vaidmenj veikdama kaip EUIPO santykiy su Briuselyje jsikrusiais subjektais rysiy palaikymo centras
ir fizinis tarpininkas.

Daugiau informacijos rasite Sioje svetainéje:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/lt/thome

2. PAREIGOS

Tikimasi, kad atrinktas kandidatas, kuriam vadovaus Instituciniy rySiy tarnybos vadovas, vykdys
uzduotis EUIPO rysiy palaikymo biure Briuselyje, visy pirma:

e atstovaus EUIPO ir jos interesams ES institucijose (Europos Parlamente, ES Taryboje,
Europos Komisijoje) ir bendraujant su kitais pagrindiniais suinteresuotaisiais subjektais;

e rems Tarnybos misijg ir tikslus, kaip nurodyta jos strateginiame plane, ir aktyviai prisidés prie
jy jgyvendinimo;

o teiks auksto lygio technines Zinias, analize ir konsultacijas jvairiais instituciniais, politiniais ir
proceddriniais klausimais arba bet kuria tema, susijusia su Tarnybos atsakomybés ir
kompetencijos sritimis;

e reguliariai teiks ataskaitas EUIPO svarbiais ES teisékdros ir politikos klausimais;

e uzmegs, palaikys ir skatins teigiamus rySius su Europos spauda, ziniasklaida ir (arba) kitais
vidaus ir (arba) iSorés suinteresuotaisiais subjektais;

¢ koordinuos specialius renginius su ES institucijomis;

¢ rengs auksto lygio ataskaitas, kalbas, memorandumus, pateiktis, informacinius biuletenius ir
pranesimus spaudai;

e organizuos praktinius seminarus, susitikimus, ceremonijas ir kitus renginius siekiant
informuoti ir (arba) vieSinimo tikslais;

e valdys, koordinuos ir organizuos kasdienj EUIPO rySiy palaikymo biurui priskirty darbuotojy
darbg ir veiklg;

Visiems darbuotojams nustatytos pareigos:
e aktyviai dirbs, kad pasiekty EUIPO tikslus, kaip nustatyta strateginiame plane;
e atliks kitas su darbu susijusias uzduotis ir jsipareigojimus, kuriuos gali skirti tiesioginis
vadovas.

3. TINKAMUMO KRITERIJAI

Atrankos procediiroje pageidaujantis dalyvauti kandidatas iki paraiSsky pateikimo termino privalo
atitikti visus toliau iSvardytus reikalavimus:
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Bendrieji reikalavimai?

bati vienos i$ Europos Sgjungos valstybiy nariy pilie€iu;

turéti visas piliecio teises;

bati jvykdZius visas karo tarnybos jstatymy prievoles;

pasizyméti asmeninémis savybémis, reikalingomis Sioms pareigoms eiti;
bati tinkamos fizinés formos Sioms pareigoms eiti.

ISsilavinimas
o turéti diplomu patvirtintg baigta universitetinj arba jam prilygstantj iSsilavinima, kai jprasta
universitetiniy studijy trukme yra ketveri metai arba daugiau,

ARBA

o turéti diplomu patvirtintg baigta universitetinj arba jam prilygstantj iSsilavinima ir atitinkama
bent vieny mety profesine patirtj, kai jprasta universitetiniy studijy trukmé yra ne
maziau kaip treji metai.

Profesiné patirtis
e turéti ne mazesne nei 12 mety? atitinkama darbo dirbant visa darbo dieng profesine
patirtj;
¢ i$Siy 12 mety ne maziau kaip 6 mety patirtis turi bati jgyta intelektinés nuosavybés srityje.

Kalby jgudziai
¢ labai gerai mokeéti angly kalbg (ne zemesnis nei C1 lygis), kuri yra pirmoji kalba;
e gerai mokéti prancuzy kalba (ne Zzemesnis nei B2 lygis), kuri yra antroji kalba.
Nurodyti Bendros Europos kalby mokéjimo orientacinés sistemos lygiai.

Naudojimosi kompiuteriu jgudziai

Privalu gerai mokéti dirbti kompiuteriu. Kandidatai privalo turéti didele darbo su kompiuterinémis
programomis, pvz., ,MS Office" paketu, arba panasiomis programomis (daugiausia ,Word“, ,Excel",
~PowerPoint, ,Outlook®), duomeny bazémis ir internetinés paieskos sistemomis, patirtj.

4. ATRANKOS KRITERIJAI

Siekdama pokalbiui ir galimam testy etapui atrinkti tinkamiausios kvalifikacijos kandidatus, Tarnyba
toliau nurodytus aspektus vertins kaip kandidato privalumus:

e universitetinis teisininko iSsilavinimas;
e pouniversitetinés studijos arba specializacija intelektinés nuosavybés teisés ar susijusiose
srityse;

1 7Zr. Europos Sajungos kity tarnautojy jdarbinimo salygy 12 straipsnj.

2 Profesinés patirties laikotarpis skai¢iuojamas nuo atitinkamo diplomo, suteikiancio teise bti paskirtam | atitinkamag
pareigy grupe, gavimo dienos. Turint tokj iSsilavinima, kurio jprasta universitetiniy studijy trukmé yra bent treji metai,
atitinkamos profesinés vieny mety patirties negalima jskaiciuoti j reikalaujamg profesine patirtj. Tokiu atveju batina turéti
iS viso 13 mety profesine patirtj, skai€iuojama nuo trejus metus trukusiy studijy pabaigos.
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o puikus ES teisés ir politikos, visy pirma intelektinés nuosavybés teisiniy priemoniy ir
reglamenty, iSmanymas;

e profesiné patirtis, jgyta organizacijoje ar aplinkoje, panasioje j Tarnybos;

e ankstesné bent vieny mety profesiné patirtis diplomatijos, deryby, tinkly kdrimo ir
bendradarbiavimo su auksto lygio suinteresuotaisiais subjektais srityse;

e patvirtinta atstovavimo organizacijai auksto lygio susitikimuose, konferencijose ir tinkluose
patirtis;

e ankstesné patirtis tarptautinio bendradarbiavimo srityje;

e puikids dokumenty rengimo jgudzZiai, visy pirma rengiant strateginio, politinio ir teisinio
pobudzio tekstus.

Be pirmiau minéty kriterijy, j pokalbio ir testy etapg pakviesti kandidatai taip pat bus vertinami pagal
toliau iSvardytus reikalavimus:

Gebéjimai

Visy pirma:

. komunikacija — gebéti aiskiai ir tiksliai bendrauti zodziu ir rastu;

- analizé ir problemy sprendimas — gebéti nustatyti svarbiausius faktus sprendziant sudétingus
klausimus ir kurti kiirybiskus bei praktinius sprendimus;

. darbas su kitais asmenimis — bendradarbiauti su kitais asmenimis grupése ir kitose
organizacijose ir gerbti Zmoniy tarpusavio skirtumus; sukurti komandine dvasia, skatinant siekti
bendry tiksly ir keistis ziniomis bei patirtimi;

. mokymasis ir tobuléjimas — plétoti ir tobulinti asmeninius jgidzius ir zinias apie organizacijg ir
jos aplinkg; jsipareigoti mokyti kitus asmenis, dalytis Ziniomis ir sistemingai tobulinti darbo
metodus;

. prioritety nustatymas ir veiklos organizavimas — gebéti nustatyti svarbiausias uzduotis,
lanksciai dirbti ir veiksmingai paskirstyti savo ir kity darbo krivj;

. kokybé ir rezultatai — prisiimti asmenine atsakomybe ir imtis iniciatyvos, kad baty dirbama
laikantis aukSty kokybés reikalavimy ir nustatyty procediry; sutelkti démesj j (vidaus ir iSorés)
klienty poreikius; savo ir savo komandos darbe ir projektuose diegti sistemingus ir metodiSkus
procesus;

. atsparumas — patiriant spaudimg veiksmingai dirbti toliau, bdti lanks€iam ir prisitaikyti prie
kintan€ios darbo aplinkos; skatinti kitus asmenis daryti tg patj ir koreguoti savo ir grupés darbo
metodus pagal kintancias aplinkybes;

« lyderysté — vadovauti Zmonéms ir komandoms siekiant rezultaty; tinkamai paskirstyti darbg
savo komandoje ir teikti aiSkius nurodymus; skatinti Zzmoniy entuziazma ir teigiama pozitrj j darbg
ir jy indélj j sékmingg EUIPO veikla.

5. POKALBIAI IR TESTAI RASTU

Pirminé atranka

Su tinkamais kandidatais, kuriy paraiSkos geriausiai atitinka reikalavimus pagal 4 punkte iSvardytus
atrankos kriterijus, gali bati susisiekta norint patikrinti jy kalbos jgidZius (visy pirma Snekamosios
angly kalbos jgudzius), taip pat jsitikinti, kad jie turi reikiamg profesine patirtj ir (arba) kity jgtdziy,
Ziniy ir gebeéjimy. Tai, kad susisiekiama dél pirminés atrankos, nereiSkia, kad kandidatai bus
kvieCiami j pokalbj. Tai tik vienas iS etapy, siekiant nustatyti j pokalbj kviestinus tinkamiausius
kandidatus.
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Pokalbis

Pokalbiai vyks Alikantéje ir, atsizvelgiant j darbo pobudj, bus rengiami angly kalba. Pagal Siame
praneSime apie darbo vietg nurodytus lygius gali bati vertinamas ir kity atitinkamy kalby, nurodyty
kandidato paraiskoje, gyvenimo apraSyme ar profilyje, mokéjimas.

Per pokalbj bus tikrinamos kandidato Zzinios su bdsimomis pareigomis susijusiais klausimais
(techninés Zinios ir elgsenos kompetencija), zinios apie Tarnybos veiklg ir ES, taip pat ar jis tinkamas
vykdyti paskirtas uzduotis ir dirbti tarptautinéje aplinkoje.

Testas (-ai)
Vienas arba keli pirmiau iSvardyti aspektai gali bati tikrinami rengiant vieng arba keletg testy. |
pokalbio ir testy etapg pakviesti kandidatai iSsamig informacijg gaus kartu su kvietimu.

6. BENDRA INFORMACIJA

Jei norite gauti bendros informacijos apie EUIPO atrankos ir jdarbinimo procediras, spustelékite 3ig
nuoroda.

7. KAIP PATEIKTI PARAISKA?
Jei norite pateikti paraiska, spustelékite Sig nuoroda.

Visi dokumentai, kuriy nuorodos pateikiamos Siame praneSime arba kurie jame minimi, laikomi Sio
praneSimo apie laisvg darbo vietg sudedamaja dalimi.

Svarbu

Kandidatai turéty atkreipti démesj j tai, kad jy paraiskoje, gyvenimo aprasyme ar profilyje
pateikta informacija yra jy vertinimo pagal tinkamumo ir atrankos kriterijus pagrindas. Todél
jie raginami atidziai susipazinti su reikalavimais ir pateikti pakankamai iSsamia informacija,
kad buty galima atlikti tokj vertinimg. Ypatinga démesj reikéty skirti informacijai apie
iSsilavinimg ir profesine patirtj, ypa€ bitina tiksliai nurodyti datas ir aiSkiai aprasyti eitas
pareigas, vykdytas uzduotis ir naudotas priemones.

*Jei tarp kalbiniy versijy esama neatitikimy, teisinga laikytina teksto versija angly kalba.
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