R EUVIPO

EUROPEISKA UNIONENS
IMMATERIALRATTSMYNDIGHET

MEDDELANDE OM LEDIG TJANST FOR ATT UPPRATTA EN RESERVLISTA

Tjanstebeteckning Sprékassistent (M/K)
Tjanstegrupp/léonegrad AST3

Typ av kontrakt Tillfalligt anstalld

Referens EXT/20/64/AST3/Sprakassistent (tyska)
Sista ansodkningsdag 9.9.2020 kl. 24.00 lokal tid i Alicante (CET)
Tjanstgoringsort Alicante, SPANIEN

Reservlistan giltig till 31.12.2021

Antal sokande pa reservlistan 5

Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet (EUIPO) organiserar ett urvalsforfarande for att
uppratta en reservlista med 5 godkanda s6kande, fran vilken lediga tjanster som sprakassistenter
inom kundavdelningen ska tillsattas.

1. BAKGRUND

Genom 25ars __arbete med immateriella rattigheter har Europeiska unionens
immaterialrattsmyndighet (EUIPO) byggt upp en stor kapacitet. EUIPO &r en oberoende,
sjalvfinansierande EU-myndighet utan vinstsyfte som ansvarar for registrering av varuméarken och
formgivningar i EU och ar ett av de mest tekniskt avancerade och innovativa organen pa
immaterialrattsomradet. Ny teknik, till exempel artificiell intelligens eller blockkedjor, ar nu helt
integrerade i EUIPO:s praxis for att forvalta myndighetens unika och o6vertraffade koncept: att i tid
registrera och skydda varumarken och formgivningar for hela Europa pa ett kostnadseffektivt och
tillforlitligt satt.

EUIPO har till fullo tagit till sig de nya trenderna pa immaterialrattsomradet nar det galler
globalisering och den allt stérre vikten av att skydda immateriella rattigheter. Sedan 2013 ansvarar
myndigheten for att bedriva forskning, kommunikation, kunskapsutbyte och samarbete pa
immaterialrattsomradet tillsammans med brottsbekampande myndigheter. Detta omfattar alla
immateriella rattigheter och sker via Europeiska observatoriet avseende intrang i immateriella
rattigheter (observatoriet).

EUIPO har inte enbart verksamhet i Europa, utan har ocksa utvidgat sitt arbete till dvriga
varldsdelar och genomfér bland annat EU-projekt for immateriella rattigheter i Kina, Sydostasien,
Latinamerika, Vastindien och Afrika.

EUIPO:s lokaler ligger i ett attraktivt och nyinvigt universitetsomrade vid havet i Alicante dar
personalen kan anvéanda sig av den service som myndigheten erbjuder (t.ex. affarer,
idrottsanlaggningar m.m.). | Alicante finns dessutom en Europaskola. Sedan 2008 har myndigheten
atagit sig att minska sin miljopaverkan genom omfattande initiativ. Alicante har bra
kommunikationer med hoghastighetstag till manga platser och flygplatsen &r den fjarde storsta i
landet. EUIPO erbjuder en unik blandning av yrkesmassiga mojligheter och hdg livskvalitet.

Myndighetens arbetssprak ar engelska, franska, tyska, italienska och spanska.

Mer information finns pa foljande webbplats:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/sv/home
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Kundavdelningen (CD, Customer Department) ansvarar for att i samarbete med alla berérda
avdelningar utarbeta och genomfdra policyer, tjanster och processer som syftar till att forbattra
kundupplevelsen och framja en organisationskultur dar forstklassig kundservice ar en av
ledstjarnorna. Avdelningen bestar av tre delar: tjanster for kundengagemang (CES, Customer
Engagement Service), kundtjanster (CCS, Customer Care Service) och tjanster for extern
kommunikation (BCS, Business Communications Service).

Sektionen for extern kommunikation (BCS) ser till att myndighetens flersprakiga kommunikation &r
enhetlig och kundorienterad pa alla EU-sprak, och hanterar all spraklig verksamhet, inbegripet ny
teknik for sprak samt kvalitetssakring.

Myndigheten vill uppratta en reservlista for féljande sprakprofil:
o tyska sprakassistent (korrekturlasare/6versattningsgranskare) - 5 sokande pa reservlistan.
2. ARBETSUPPGIFTER

Godkand sokande forvantas utfora foljande uppgifter pa sitt respektive sprak direkt under berérd
enhetschef:

o Korrekturlasning: korrigera grammatik, interpunktion och stavning, sakerstélla att stilen i det
bertrda spraket foljs, korrigera formatering och typografi, markera och kommentera avsnitt
som skulle kunna forbattras i fraga om klarhet, kontrollera att rubrikerna 6verensstammer
med textinnehdllet, sakerstilla enhetligheten i dokumentet, sakerstilla att EUIPO:s
verksamhetsstil beaktas.

o Granskning av Oversattningar: kontrollera Oversattningar for att sékerstalla att de ar
andamalsenliga genom att jamfora kalltexten och maltexten och gora korrigeringar, om sa
kravs i myndighetens verktyg for datorstdédd éversattning.

o Hjalp med textutformning: ge stdd vid utarbetande av dokument och extern kommunikation.

o Terminologi: forvalta EUIPO:s officiella terminologi for att sakerstalla rattslig sakerhet for
anvandare pa EU:s alla officiella sprak och bidra till att identifiera nya relevanta begrepp som
kan anvandas i myndighetens terminologidatabas och ordlistor.

o Kvalitet: utfoéra kvartalsvisa efterhandskontroller av 6versattningarnas kvalitet inom
forvaltning och immaterialratt och forhandskontroller av korrekturlasningskvaliteten.

o Utbildningsstod: utforma, stodja och tillhandahalla utbildningsmoduler om sprakliga amnen
och dversattningsverktyg alltefter organisationens behov.

o Administrativa uppgifter: utféra arbetsuppgifter med anknytning till sprakliga arbetsfloden,

hantera telefon- och e-postforfragningar, skapa jobb i 6versattningsverktyg, rapportera och
interagera med leverantorer av spraktjanster, utarbeta rapporter vid behov.

Arbetsuppgifter for alla anstallda:
o Aktivt strava efter att EUIPO:s mal i enlighet med den strategiska planen ska nas.
o Utfora alla 6vriga arbetsuppgifter som kan tilldelas av narmaste dverordnade.

3. BEHORIGHETSKRITERIER

For att vara behorig maste den sokande uppfylla samtliga féljande krav den sista ansokningsdagen:
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Allménna krav (%)

o Vara medborgare i en av Europeiska unionens medlemsstater (?).

Atnjuta fulla medborgerliga réattigheter.

Ha fullgjort alla skyldigheter enligt gallande véarnpliktslagstiftning.

Uppfylla de skdtsamhetskrav som stalls for utbvandet av de aktuella uppgifterna.
Uppfylla kraven pa fysisk lamplighet for tjansteutévningen.

Utbildning
o Ha en utbildningsnivd som motsvarar eftergymnasial utbildning, styrkt med ett officiellt erkant
examensbevis,
ELLER
o ha en utbildningsniva som motsvarar gymnasieutbildning, styrkt med examensbevis som ger
tilltrade till eftergymnasial utbildning, och lamplig yrkeserfarenhet pa minst 3 ar.

Yrkeserfarenhet (%)
. Ha minst tre ars relevant yrkeserfarenhet pa heltid, varav minst 2 ar som hér samman med
och pa en nivad som motsvarar de uppgifter som beskrivs under "Arbetsuppgifter”.

Sprakkunskaper

| detta urvalsforfarande kommer vi att hanvisa till dessa sprak enligt foljande:

. Sprak 1: ska vara tyska (perfekta kunskaper; nédvandig nivd C2). Sprak som anvands vid
provet.

o Sprak 2: ska vara engelska (fordjupade kunskaper; nédvandig lagsta niva C1). Sprak som
anvands vid intervjun.

Observera att de miniminivaer som kravs enligt ovan ska gélla varje spraklig formaga (tal, skrift,
lasforstaelse och horforstaelse) som anges i ansokningsformularet. Dessa formagor aterspeglar
den gemensamma europeiska referensramen for sprak.

Sprakassistenternas uppgifter avser sarskilt korrekturlasning av sprak 1 eller granskning av
oversattningar till sitt eget sprak 1. Vid granskning av éversattningar kommer de att jamfora texterna
med originalversionerna av dokumenten, som i huvudsak &ar skrivna pa engelska. Godkanda
sokande som anstalls maste beharska minst tva av dessa sprak (tyska, engelska) som obligatoriska
sprak.

Datorkunskaper

Avancerade datorkunskaper kréavs. De sokande ska ha omfattande yrkeserfarenhet av datorprogram
sasom MS Office-paketet eller liknande (i forsta hand Word, Excel, PowerPoint och Outlook) samt
sokning i databaser och pa nétet.

4. URVALSKRITERIER

For att véalja ut de mest kvalificerade sokande (daribland for intervjuer och prov) kommer
myndigheten att beakta foljande:

(Y Se artikel 12 i anstallningsvillkoren fér 6vriga anstallda vid Europeiska unionen

(® "I enlighet med artikel 127.7 c i avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttrade ur Europeiska
unionen och Europeiska atomenergigemenskapen (EUT 2019/C 384 1/01)”

(®) Yrkeserfarenheten raknas fran den dag da det relevanta examensbeviset som ger tilltrade till tjanstegruppen erhalls.
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o Yrkeserfarenhet inom det sprakliga omradet, arbetsflodeshantering och/eller arbetserfarenhet
som korrekturlasare, 6versattningsgranskare, redaktér, reklamskribent, textforfattare och/eller
oversattare.

Yrkeserfarenhet inom anvandning av 6versattningsverktyg och/eller datorstddd publicering.
Sprakstudier eller studier inom narliggande omraden?.

Yrkeserfarenhet av och/eller kunskaper om immaterialrattsliga fragor.

Goda kunskaper i ett annat av EUIPO:s sprak (i andra sprak an sprak 1 och sprak 2) ar en
fordel (miniminiva B2).

Forutom ovanstaende kriterier kommer de sékande som kallas till intervju och prov aven att bedémas
utifran foliande krav.

Kompetenser

o Kommunikation: kunna kommunicera tydligt och koncist, saval muntligt som skriftligt.

o Analys och problemldsning: férmaga att identifiera viktiga fakta i komplexa fragestallningar
och utveckla kreativa och praktiska Iosningar.

o Samarbete: arbeta tillsammans med andra i grupp och dver organisatoriska gréanser och
respektera skillnader mellan manniskor.

o Larande och utveckling: utveckla och forbattra den personliga kompetensen och kunskapen
om organisationen och dess miljo.

o Prioritering och organisation: formaga att prioritera de viktigaste uppgifterna, arbeta flexibelt
och organisera eget och andras arbete effektivt.

o Kvalitet och resultat: ta personligt ansvar och initiativ for att leverera arbete som uppfyller
hoga kvalitetskrav inom ramen for faststéllda forfaranden; visa tydlig kundorientering (internt
och externt).

o Uthallighet: ha formaga att arbeta effektivt under stress, vara flexibel och anpassa sig till en
foranderlig arbetsmiljo.

5. INTERVJUER OCH SKRIFTLIGA PROV

Forsta urval

Behoriga sOkande vars ansOkningar rankas bland de mest kvalificerade i enlighet med de
urvalskriterier som anges under punkt4 kan komma att kontaktas for en kontroll av deras
sprakkunskaper (framfor allt muntliga fardigheter i nagot av myndighetens officiella sprak som
anges), samt for att styrka deras yrkeserfarenheter och/eller andra fardigheter, kunskaper och
kompetenser. Denna forsta urvalskontakt ger inte den sdkande rétt att bli kallad till intervju, utan ar
endast ett av stegen i processen for att vélja ut de lampligaste sdkande, som kallas till en intervju.

Interviu
Intervjuerna ager rum i Alicante eller via videokonferens och kommer att genomféras pa engelska

med tanke pa arbetsuppgifterna. Ovriga relevanta sprak enligt vad som anges i den stkandes
ansokan/meritforteckning kan komma att utvarderas i enlighet med de nivaer som anges i detta
meddelande om ledig tjanst.

Under intervjun prévas den sokandes kunskaper inom omraden som har samband med de uppgifter
som ska utforas (tekniska kunskaper och social kompetens), myndighetens verksamhet, kunskap

(%) Studier pa mer &n 2 ar inom Gversattning, tolkning, sprakvetenskap och liknande omraden.
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om EU, lampligheten for att utféra de uppgifter som tjansten innebar och lampligheten for att arbeta
i en internationell miljo.

Prov

Ett eller flera skriftliga prov i sprak 1 (perfekta kunskaper) kan eventuellt komplettera bedémningen
av en eller flera av ovanstdende aspekter. Stkande som Kkallas till intervju och prov far utforlig
information om detta i kallelsen.

6. ALLMAN INFORMATION

For allman information om EUIPO:s urvals- och rekryteringsforfaranden, klicka pa denna lank.

7. HUR DU ANSOKER
For att ansoka, klicka pa denna lank.

Alla dokument som inkluderas som lankar eller som det hanvisas till inom ramen for detta
meddelande anses utgora en del av detta meddelande om ledig tjanst.

Viktigt

Som sbdkande bor du vara medveten om att den information du lamnar i ansdkningar och
meritforteckningar utgor grunden fér bedémningen av huruvida du uppfyller behérighets-
och urvalskriterierna eller inte. Vi uppmanar dig darfor att ldsa kraven noga och lamna
relevant information i tillracklig detaljniva for att géra en sddan bedémning majlig. Du bor
agna sarskild uppmarksamhet at information om utbildning och yrkeserfarenhet, framfor allt

exakta datum, beskrivning av ansvarsomraden, utférda arbetsuppgifter och vilka verktyg du
anvant.

*Om det finns skillnader mellan de olika sprékversionerna ska den engelska versionen galla.
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