R EUVIPO

EIROPAS SAVIENIBAS
INTELEKTUALA IPASUMA BIROJS

PAZINOJUMS PAR VAKANCI REZERVES SARAKSTA IZVEIDEI

Amata nosaukums Valodas asistents (V/S)

Funkciju grupa un pakape AST 3

Liguma veids Pagaidu darbinieks

Atsauce EXT/20/64/AST3/Linguistic Assistant (vacu)

9.9.2020., plkst. 24.00 pec Alikantes laika

Pieteikumu iesnieg$anas terming (Centraleiropas laiks)

Nodarbinatibas vieta Alikante, SPANIJA

Rezerves saraksts ir spéka lidz 31.12.2021.

Kandidatu skaits rezerves saraksta | 5

Eiropas Savienibas Intelektuala 1pasuma birojs (EUIPO) organizé atlases proceddru, lai izveidotu
piecu izraudzito kandidatu rezerves sarakstu, no kura aizpildit valodas asistentu vakances klientu
departamenta.

1. PAMATINFORMACIJA

25 darba gadi IT joma ir nostiprinajusi Eiropas Savienibas Intelektuala ipasuma biroju (EUIPO).
Birojs ir neatkariga, pasfinanséjoSa bezpelnas Eiropas Savienibas (ES) agentira, kas atbildiga par
pre€u zZimju un dizainparaugu registraciju Eiropas Savieniba, un viena no tehnologiski
progresivakajam un inovativakajam struktdram intelektuald ipasuma (II) joma. Jaunas
tehnologijas, pieméram, makslgais intelekts vai blokkéde, ir pilniba ieviestas EUIPO praksé ta
unikalas un neparspétas uznemeéjdarbibas piedavajumu administréSana, proti, pre€u zimju un
dizainparaugu registréSana un aizsardziba visai Eiropai izmaksu zina efektivi, uzticami un
savlaicigi.

EUIPO ir pilntba apguvis jaunas Il tendences attieciba uz globalizaciju un pieaugo$o
tiesibaizsardzibas nozimibu. Kop$ 2013. gada Birojs ir atbildigs par IT izpéti, sazinu, zinasanu
kopigo$anu un sadarbibu ar tiesibaizsardzibas iestadém, aptverot visas Il tiesibas ar Eiropas
Intelektuala 1pasuma tiesibu parkapumu novéro$anas centra (Novéro$anas centra) palidzibu.

EUIPO darbojas ne tikai Eiropa — Birojs ir izvérsis savu ietekmi piecos kontinentos un Tsteno,
pieméram, ES Il projektus Kina, Dienvidaustrumazija, Latinamerika, Karibu jdras salas un Afrika.

EUIPO atrodas priviligéta vieta jaras krasta Alikanté, jauna teritorija, kur darbinieki var izmantot
EUIPO telpu un vietas priekSrocibas (pieméram, mazumtirdzniecibas pakalpojumus, sporta
laukumus u. tml.). Turklat Alikanté atrodas Eiropas skola. Kops 2008. gada Birojs ar plasam
iniciativam ir apnémies samazinat savu ietekmi uz vidi. Geografiskajai atraSanas vietai Alikanté ir
labi savienojumi ar atrvilcieniem uz daudzam pilsétam, un pilsétd atrodas valsti ceturta lielaka
lidosta. EUIPO piedava profesionalo iespéju un dzives kvalitates unikalu apvienojumu.
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Biroja darba valodas ir anglu, francu, italu, spanu un vacu valoda.

Plasakai inform&cijai lidzam skatit timekla vietni:
https://euipo.europa.eu/ohimportal/lv/home

Klientu departaments sadarbiba ar visiem attiecigajiem departamentiem ir atbildigs par tadu politikas
virzienu, pakalpojumu un procesu izstradi un TstenoSanu, kas paredzéti klientu pieredzes
uzlabosanai un turpmakai teicamas klientu apkalpo$anas kultdras veicinaSanai biroja. Tas sastav
no trim dienestiem: klientu piesaistiSanas dienesta, klientu apkalpoSanas dienesta un lietiSkas
sazinas dienesta.

LietiSkas sazinas dienests nodroSina biroja sazinas daudzvalodu konsekvenci un vérSanos pie
klientiem visas ES valodas, parvaldot visas lingvistiskas darbibas, operacijas, jaunas valodnieciba
izmantotas tehnologijas un kvalitates nodrosinasanu.

Birojs vélas izveidot vienu rezerves sarakstu $adam valodu profilam:

o Vacu valodas asistents (korektors/ tulkojumu redaktors) — pieci kandidati rezerves
saraksta.

2. PIENAKUMI

Attieciga dienesta vaditaja tiedSa atbildiba tiks sagaidits, ka izraudzitais kandidats veiks S$adus
uzdevumus sava attiecigaja valoda:

. korektiara: labot gramatiku, pieturzimes un pareizrakstibu, nodroSinat atbilstoSa valodas stila
ievéroSanu, labot formatu un izkartojumu, izcelt un komentét fragmentus, kurus varétu
uzlabot skaidribas dél, parbaudit, vai virsraksti atbilst teksta saturam, nodrosinat konsekvenci
dokumenta, nodrosinat, ka EUIPO tiek ievérots korporativais stils;

o tulkojuma redigésana: parbaudit tulkojumus, lai parliecinatos par to atbilstibu mérkim,
salidzinot avottekstu ar mérka tekstu, un vajadzibas gadijuma veikt labojumus biroja
datorizétas tulkoSanas (CAT) rikos;

o atbalsts sagatavosana: atbalsta sniegS8ana dokumentu sagatavosana un lietiSkaja sazing;

o terminologija: EUIPO oficialas terminologijas parvaldi$ana, lai lietotajiem nodrosinatu
juridisko noteiktibu visas ES oficialajas valodas, veicinot jaunu atbilstoSu terminu
identificéSanu, lai papildinatu biroja terminologijas datu bazi un glosarijus;

o kvalitate: ex post kvalitates parbauzu veik§ana administrativa un intelektuala Tpasuma
tulkojumiem ik ceturksni un ex ante kvalitates parbaude darbiem, kam veikta korektura;

o atbalsts apmacibas joma: apmacibas modulu par valodu témam un CAT riku izstrade,
atbalstiSana un nodroSinasana atbilstigi organizacijas pieprasijumam;

o administrativie pienakumi: ar lingvistisko darbplismu saistitu uzdevumu veik8ana, pa

talruni un e-pastu veikto pieprasijumu apstrade, darbu izveide CAT rikos, zinoSana un
sadarbiba ar valodu pakalpojumu sniedz&jiem, vajadzibas gadijuma zinojumu sagatavoSana.

Pienakumi, kas attiecas uz visiem darbiniekiem:

o aktivi stradat, lai sasniegtu EUIPO mérkus saskana ar stratégisko planu;

o veikt jebkurus citus ar darbu saistitus uzdevumus un pienakumus, ko var uzticét tieSais
vaditajs.

3. ATBILSTIBAS KRITERIJI
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Lai kandidatus ieklautu Saja atlases procedira, viniem [idz pieteikumu iesniegSanas beigu terminam
ir jaizpilda visi turpmak noraditie nosacijumi.

Visparigie nosacijumi (%)

o Jabut kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts valstspiederigajam (?);

o jabdt tiesigam izmantot visas pilsona tiesibas;
o jabat izpilditam jebkadam tiesibu aktos noteiktajam prasibam attieciba uz militaro dienestu;
o japiemit paredzéeto pienakumu veikSanai piemérotam rakstura Tpasibam;
o jabat fiziski piemérotam ar amatu saistito pienakumu izpildei.
Izglitiba
o Jabut izglitibas lImenim, kas atbilst pécvidusskolas izglitibai, ko apliecina ar oficiali atzitu
diplomu,
VAI

o jabat izglttibas lTmenim, kas atbilst vidusskolas izglitibas limenim, ko apliecina ar diplomu un
kas nodroSina pécvidusskolas izglitibas iespé&ju, ka art vismaz tris gadus ilga atbilstiga
profesionala pieredze.

Profesionala pieredze (°)

o Jabit vismaz tris gadu pilna laika atbilstoSai profesionalajai pieredzei, no kuras vismaz
divu gadu pieredze saistiba ar sadala “Pienakumi” aprakstitajam darbibam un atbilstoSi to
fmenim.

Valodu prasmes

Saja atlases procediird més izmantosim valodas $adi:

o pirma valoda: tai jabat vacu valodai (perfektas zinaSanas; nepiecieSamais [Tmenis C2);
Parbaudé izmantota valoda.

o otra valoda: tai jabut anglu valodai (padzilinatas zinaSanas; nepiecieSamais minimalais limenis
C1). Intervija izmantota valoda.

Ladzu, nemiet vera, ka iepriekSminétie obligatie [imeni ir jaattiecina uz katru valodas pvrasmi
(runasanu, rakstiSanu, lasiSanu un klausisanos), kas pieprasita pieteikuma veidlapa. Sts spéjas
atspogulo tas spéjas, kas noteiktas Eiropas vienotaja valodu prasmes limena noteikSanas sistéma.

Valodas asistentu uzdevumi ir 1pasi saistiti ar korektdras veikSanu vai tulkojumu redigéSanu vinu
pirmaja valoda. Tulkojumu redigéSanas gadijuma vini salidzinds tekstus ar dokumentu
originalversijam, kuras galvenokart ir sagatavotas anglu valoda. Darba pienemtajiem izraudzitajiem
kandidatiem obligati jazina vismaz divas valodas (vacu, anglu).

Datorprasmes

Augsta limena datorprasmes ir obligatas. Kandidatiem jabat plaai profesionalajai pieredzei ar
datora lietojumprogrammam, pieméram, MS Office pakotni vai lTldzigam pakotném (pamata Word,
Excel, PowerPoint, Outlook), datubdzém un mekléSanu interneta.

(}) Skattt Eiropas Savienibas paréjo darbinieku nodarbina$anas kartibas 12. pantu.

(® “Saskana ar 127. panta 7. punkta c) apak$punktu Liguma par Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes
izstaganos no Eiropas Savienibas un Eiropas Atomenergijas kopienas (OV 2019/C 384 1/01)".

(%) Profesionalo pieredzi skaita no datuma, kad iegts attiecigais diploms, kas sniedz iespé&ju stradat $aja funkciju grupa.
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4. ATLASES KRITERUI

Lai atlasttu vislabak kvalificetos kandidatus (tostarp tos, kas tiks uzaicinati uz intervijas un parbaudes
posmu), birojs izvertés turpmak noradrttos kritérijus:

o profesionalo pieredzi valodniecibas jautajumos, darbplismas parvaldibas un/vai darba
pieredzi korektora, tulkojuma redaktora, teksta redaktora, reklamas tekstu sagatavotaja, satura
rakstitaja un/vai tulkotaja amat3;

profesionalo pieredzi CAT riku izmanto$ana un/vai teksta maketésana;

valodas studijas vai studijas saistitas jomas?;

darba pieredze un/vai zinaSanas saistiba ar intelektuala TpaSuma jautajumiem;

par priekSrocibu tiks uzskatitas citas EUIPO valodas (iznemot pirmas un otras valodas)
zinaSanas (minimalais Iimenis B2).

Papildus iepriek§ minétajiem kritérijiem kandidatus, kurus uzaicina uz intervijas un parbaudes
posmu, vérté art péc turpmak noradttajiem kritérijiem.

Kompetence

o Sazina: skaidra un preciza sazina gan mutiski, gan rakstiski.

o Analitiskas spéjas un problému risinasanas prasme: spéja izprast, kuras lietas sarezgitos
jautajumos ir svarigakas, ka art rast radoSus un praktiskus risinajumus.

o Sadarbiba ar kolégiem: sadarbiba gan ar biroja stradajoSajiem kolégiem, gan ar citu
organizaciju darbiniekiem un spé&ja pienemt cilvéku dazadibu.

o MaciSsanas un pilnveide: personigo prasmju un zinaSanu par biroju un ta darba vidi
pilnveidoSana un uzlaboSana.

o Prioritasu noteik§8anas un organizatoriskas prasmes: spéja galveno uzmanibu pieveérst
svarigakajiem uzdevumiem, stradat elastigi un efektivi organizét savu un kolégu darbu.

o Kvalitate un rezultati: uznemties personigu atbildibu un iniciativu, lai noteiktaja kartiba veiktu
darbu augsta kvalitate; paradit skaidru orientaciju uz klientu (iek8&jo un argjo).

o Izturétspéja: spéja efektivi stradat saspringtas situacijas, saglabat elastibu un pielagoties
mainigajai darba videi.

5. INTERVIJAS UN RAKSTISKAS PARBAUDES

PriekSatlase

Ar kandidatiem, kuru pieteikumi ir starp vispiemérotakajiem atbilstoSi atlases kritérijiem, kas siki
izklastiti 4. punkta, var sazinaties, lai parbauditu vinu valodu prasmes (jo 1pasi mutvardu valodas
prasmes jebkura no biroja noraditajam darba valodam), ka arf lai parliecinatos par vinu profesionalo
pieredzi un/vai citdm prasmém, zina$anam un kompetencém. ST priek$atlases posma sazina
nenozimé, ka kandidatus noteikti uzaicinds uz interviju. Tas ir solis, lai atlasitu vispiemérotakos
kandidatus, kurus aicinat uz interviju.

Intervija
Intervijas notiks Alikanté vai videokonferences veida, un, nemot véra amata pienakumus, tas tiks

organizétas anglu valoda. Citas attiecigo valodu prasmes, kas noraditas kandidata pieteikuma/CV,
var tikt noveértétas saskana ar valodas prasmes limeniem, kas noraditi $aja pazinojuma par vakanci.

(%) vairak neka divus gadus ilgas studijas tulko$ana, mutiskaja tulko$ana, filologija un ar saistitas jomas.
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Intervija parbauda kandidata zinaSanas par jautdjumiem saistiba ar veicamajiem pienakumiem
(tehniskas zinadanas un uzvedibas kompetenci), biroja darbibam, zinaSanas par ES, piemérotibu
izpildtt veicamos uzdevumus un piemérotibu stradat starptautiska vide.

Parbaude(-es)

Pabeidzot viena vai vairaku iepriekSminéto aspektu novértéSanu, var tikt organizéta viena vai
vairakas rakstiskas parbaudes pirmaja valoda (perfektas zinaSanas). Uz interviju un parbaudes
posmu uzaicinatie kandidati kopa ar uzaicinajumu sanem art stkaku informaciju.

6. VISPARIGA INFORMACIJA

Lai iegutu visparigu informaciju par atlases un darba pienemsSanas kartibu EUIPO, ladzu,
apmeklgjiet So saiti.

7. KA PIETEIKTIES?
Lai pieteiktos, klikSkiniet uz Sis saites.

Visus dokumentus, kas ieklauti saités vai uz kuriem izdarita atsauce S& pazinojuma konteksta,
uzskata par dalu no $a pazinojuma par vakanci.

Svarigi

Kandidatiem ir janem véra, ka vinu pieteikuma/CV sniegta informacija veido pamatu
piemérotibas un atbilstibas atlases kritérijiem novértégjumam. Tadéjadi aicinam kandidatus
rapigi izlasit prasibas un sniegt pietiekami siku attiecigo informaciju, lai varétu veikt So
noveértéejumu. Kandidatiem ir japiever$s 1pasa uzmaniba informacijai par izglitibu un
profesionalo pieredzi, jo 1pasi attieciba uz preciziem datumiem, pienakumu aprakstu,
veiktajiem uzdevumiem un izmantotajiem rikiem.

*Ja pastav neatbilstibas starp valodu versijam, teksts anglu valoda uzskatams par pareizo versiju.
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